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Slovo avodem

Rok 2025 byl pro Albertinum, odborny lécebny tustav, Zamberk (dale jen ALBERTINUM), rokem
svateénim. Oslavilo v ném své stodvacaté narozeniny a soucasné uplynulo 125 let od amrti profesora
MUDr. Eduarda Alberta (1841-1900), Zzambereckého rodaka a zakladatele moderni ¢eské chirurgie, po
némz nese své hrdé jméno.

Kulaté vyroci jsme oslavili spoleéné se zastupci Pardubického kraje, mésta Zamberk, odborné vefejnosti
i spolupracujicich subjekt v mésici kvétnu. Spolecenska akce se vydafila a byla distojnym zastavenim
v Case bohaté historie naSeho odborného lé¢ebného tstavu.

Stoji za to pfipomenout nékolik zajimavosti z ,Zivotopisu ALBERTINA®. V prvnim obdobi od roku 1905
do roku 1935 byla tuberkuléza 1é¢ena predevsSim zvySovanim imunity pacienti viici této zakeiné chorobé.
Prevaznou cast pacientu tvorily déti. Ve druhém obdobi, od roku 1936 do roku 1964, se jiz k 1écbé
tuberkuloézy pristupovalo aktivné, a to formou rtiznych chirurgickych zakrokt. Do ALBERTINA jezdili
operovat S§pickovi 1ékafi, predevS§im z nemocnice v Hradci Kralové. Ltizkova kapacita pfesahovala 300
Itzek. Ve tfetim obdobi, od roku 1965 do roku 2005, se ustoupilo od operativy a plné se rozvinula
konzervativni 1écba léky. Spektrum nasledné a dlouhodobé péce bylo rozsifeno o ltizka LDN a psychiatrie.
Ve ¢tvrtém obdobi, od roku 2005 dosud, postupné pribyla také Itizka socialni a paliativni hospicové péce.
Za poslednich 20 let bylo v ALBERTINU v ramci postupné obnovy arealu proinvestovano celkem 250 mil.
K¢. Z toho zfizovatel, Pardubicky kraj, prispél ¢astkou 125 mil. K¢. Z prostfedktt EU bylo ziskano 89 mil.
K¢, zbyvajici ¢astku tvofily vlastni zdroje. I diky tomu patfi dnes ALBERTINUM ke S§pickovym
poskytovatelim nasledné, dlouhodobé a socialni péée v Ceské republice.

V prabéhu roku 2025 doslo k 1. 5. 2025 ke zméné€ ve funkci feditele. Odchazejiciho Ing. Rudolfa Bulicka
nahradil Ing. Pavel Spac¢ek. Ing. Rudolfu Buli¢kovi patii velké podékovani za 20 let obétavé prace pro
ALBERTINUM.

Rok 2025 byl pro ALBERTINUM velmi uspéSny. V ekonomické oblasti se podafilo splnit vSechny
stanovené cile. V pribéhu roku doslo k pétimési¢nimu snizeni lzkové kapacity o jednu stanici
pneumologie a ftizeologie. Pokles vykonnosti byl ¢asteéné eliminovan jinymi ldzkovymi oddélenimi. I diky
tomu se podafilo udrzet obloznost nad 90 %.

V oblasti mzdové a personalni byly dodrzeny vSechny zavazné ukazatele stanovené zfizovatelem. Osobni
naklady tvoii témér tfi ctvrtiny veSkerych nakladtit ALBERTINA. Koneény hospodafsky vysledek, zisk ve
vysi 6,77 mil. K¢, je dulezity pro finanéni stabilitu a planovany dalsi rozvoj.

Na vys$e uvedenych vysledcich se podileli v§ichni zaméstnanci ALBERTINA. Lékafi i NLZP udrzeli velmi
vysokou uroven kvality poskytované péce. Pravé oblast kvality je jednoznac¢nou prioritou a velmi si vazime
pozitivniho ohlasu od na$ich pacient1 i jejich rodinnych pfislusnikti. Ke kvalité poskytované péce
neodmyslitelné patfi i kvalitni stravovani. V této oblasti patfi ALBERTINUM ke S$picce nejen v
Pardubickém kraji. Tfikrat tydné pripravujeme pro nase pacienty teplé vecefe, coz neni zcela obvyklé.
Nasi zaméstnanci méli moznost kvalitniho vzdélavani, které finan¢né podporuje i Pardubicky kraj.

V personalni a mzdové oblasti byla i nadale velmi dobra a konstruktivni spoluprace s mistnimi
odborovymi organizacemi. Pro zaméstnance bylo rovnéz usporadano mnoho mimopracovnich aktivit.
Spektrum nami poskytované zdravotni a socialni péce bylo v roce 2025 rozSifeno o ,farmingterapii®.
Jedna se o moderni trend 1é¢by urceny predevs§im psychiatrickym pacientim, zalozeny na terapii praci,
ale také pro paliativni a geriatrické pacienty, kterym pfitomnost zvifat pfinasi radost a pozitivni energii.
Tento projekt je svym rozsahem unikatni nejen v Pardubickém kraji, ale i v ramci celé Ceské republiky.
Velké podékovani patfi vSem, ktefi se na jeho vzniku podileli a staraji se o jeho provoz.

V oblasti projektt probihaly v roce 2025 evropské projekty zaméfené na paliativni péci, pneumologii a
ftizeologii a také na oblast kyberbezpeénosti. Pfipravoval se rovnéz rozsahly projekt modernizace pradelny
a stravovaciho provozu, ktery bude realizovan v nasledujicich dvou letech. ALBERTINUM ma mnoho
podporovateli mezi mistnimi obcemi v cele s méstem Zamberk, ale i mezi mistnimi podnikateli. V roce
2025 obdrzelo mimofadny vécny dar v hodnoté 750 tis. K¢ od barona Davida Parishe v podobé pojizdného
ultrazvuku. VSem za podporu dékujeme.

Rok 2025 1ze po vSech strankach hodnotit jako GispéSny. Nejvétsi zasluhu na tom maji zaméstnanci
ALBERTINA, ale také vyznamna podpora zfizovatele Pardubického kraje, mésta Zamberk a vS§ech nasich
partnert, véetné dobrovolnikti. Vasi pomoci a podpory si velmi vazime a srdec¢né za ni dékujeme.

Ing. Pavel Spacek, feditel organizace
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A. Zakladni udaje o organizaci

Nazev a sidlo organizace: Albertinum, odborny lé¢ebny tistav, Zamberk
Za Kopetkem 353, 564 01 Zamberk
Identifikacéni ¢islo organizace: 001 96 096

Statutarni organ: Ing. Pavel Spacek, Feditel
(do 30. 4. 2025 Ing. Rudolf Bulicek)
Kontakty: tel.: +420 465 677 814

e-mail; albertinum@albertinum.cz

e-mail: spacek@albertinum.cz
web: www.albertinum.cz

Ziizovatel: Pardubicky kraj
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
Prévni forma organizace: piispévkova organizace USC
Zapis do OR: organizace byla zapsana 9. Fijna 2003, pod spisovou
znackou Pr 712 u Krajského soudu v Hradci Kralové
Cislo Gigtu: 18938611/0100 KB Zamberk

Hlavni ucel a predmét ¢innosti

Albertinum, odborny 1é¢ebny ustav, Zamberk (dale OLU), ptispévkova organizace Pardubického
kraje zabezpetuje Cinnosti dle zfizovaci listiny. OLU je poskytovatelem zdravotnich sluzeb
zajiStujicim sluzby obecného hospodaiského zdjmu (SOHZ) dle Rozhodnuti Komise ze dne 20.
prosince 2011 o pouZiti ¢lanku 106 odst. 2 Smlouvy o fungovéani Evropské unie na statni podporu ve
form¢ vyrovnavaci platby za zdvazek vetejné sluzby poskytované ur€itym podnikiim povérenym
poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zaymu 2012/21/EU — v hlavnim pfedmétu ¢innosti
podrobné vymezenou komplexni a nedélitelnou lécebné preventivni péci osobam s poruchami zdravi,
které maji prevazné vlekly priibéh a potiebuji zvlastni odbornou péci s vyraznym rehabilitacnim
zaméfenim. Charakterem poskytované péée je OLU poskytovatelem zdravotnich sluzeb nasledné a
dlouhodobé lizkové péce v oborech pneumologie a ftizeologie, psychiatrie, paliativni medicina a
nasledné a dlouhodobé liZzkové péce v 1écebné dlouhodobé nemocnych podle zdkona ¢. 372/2011
Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkéch jejich poskytovani, ve znéni pozd¢jsich predpist.

OLU dale poskytuje na zikladé povéfeni Pardubického kraje &.j. KrU 3961/2019 k zajisténi
dostupnosti poskytovani socidlni sluzby zatazenim do Sit¢ socialnich sluzeb Pardubického kraje a
k poskytovani socidlnich sluzeb jako sluZzeb obecného hospodaiského zdjmu socidlni sluzby
poskytované ve zdravotnickych zatizenich lizkové péce.

Hlavnim pfedmétem &innosti OLU je pak dle ziizovaci listiny poskytovani komplexni a nedélitelné
ambulantni péCe a liZkové specializované diagnostické a 1€cebné péce, jejiz soucasti jsou 1 nezbytna
preventivni opatfeni, a to zejména pii ambulantni a nasledné a dlouhodobé luzkové 1écbé
pneumologickych a ftizeologickych onemocnéni, pii zajiStovani vSech forem psychiatrické
ambulantni a ndsledné a dlouhodobé¢ lizkové péce (véetné terénni psychiatrické péce poskytované ve
vlastnim socialnim prostiedi pacienta), nasledné a dlouhodobé lizkové paliativni a hospicové péce a
pfi lécbe dlouhodobé nemocnych a geriatrickych pacientli na lazkach néasledné a dlouhodobé péce,
vcetné sluzeb komplementu, dalSich ambulantnich sluzeb ve vybranych lékarskych a nelékatskych
oborech a ptepravy nemocnych v jednosménném provozu vlastni zdravotnickou dopravni sluzbou.
OLU disponovalo k 31. 12. 2025 celkem 232 laizky pro hospitalizované pacienty a klienty socialnich
sluzeb. Z toho 86 luzek bylo ZP nasmlouvano na oddéleni pneumologie a ftizeologie, 36 lizek na
psychiatrickém oddéleni, 20 lazek paliativni a hospicové péce, 70 lizek na oddé€leni nésledné a
dlouhodobé¢ luzkové péce (LDN) a 20 luzek pro poskytovani socidlnich sluzeb.
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Ambulantni péce byla poskytovana v oborech pneumologie a ftizeologie, alergologie a klinicka
imunologie, psychiatrie a gerontopsychiatrie, fyzioterapie, ambulance klinického psychologa,
vSeobecna sestra pro péci v psychiatrii (oSetfovatelska péce ve vlastnim socialnim prostiedi pacienta),
denni psychiatricky staciondf, vSeobecné praktické lékarstvi, pracovné lékaiské sluzby a paliativni
medicina.

Komplementarni sluzby byly zajiStovany na vlastnim RDG pracovisti a laboratorni sluzby
dodavatelsky NPK a.s. v naSem ZZ na zaklad¢ najjemni smlouvy. Zdravotnickou dopravni sluzbu
zajiStujeme pro vlastni potfeby sami tfemi sanitnimi vozidly.

Oddéleni pneumologie a ftizeologie (PNE)

poskytuje péci  pacientiim v léCebnych 53
pavilonech Malinsky a Honliv diim.
Oddéleni je akreditované pro vzdelavani
ve specializacnim oboru pneumologie a
ftizeologie.
Budova Malinsky s kapacitou 25 lizek
slouzi predevsim jako izolacni pavilon, a
to jak pro pacienty s tuberkulozou ci
vySetiované pro podezieni na tuberkulozu,
tak pro jina infekcni plicni onemocneéni.
V pripadé volnych kapacit jsou zde
umisténi i pacienti s jinymi onemocnénimi
respiracniho traktu. V pavilonu Honlitv
dum v roce 2025 pokracovalo omezeni
poctu lizek a to tak, ze by uzaviena stanice ve 3. patie Honlova domu a doslo k transformaci jedné
stanice na luzka dlouhodobé pneumologické osetiovatelské péce. Celkova kapacita PNE oddeleni tak
byla 45hizek nasledné pneumologické péce a 20 liizek osetrovatelské pneumologické péce. Ditvodem
byla predevsim neprizniva persondlni situace v kategorii lékarii - materska a rodicovska dovolena
primarky oddéleni, snizeni uvazku zastupce primare MUDr. Burese a jeho ndsledné odvolani z funkce
a predatestacni staze lékarek A. Baklaienko a N. Sydoruk. Osetrovatelska lizka se vsak tesi velké
'\ popularite, kapacita je prakticky neustdle plna
a stanice dostava cetné pochvaly od pacientit
a blizkych osob.
Celkove oddeéleni pneumologie a ftizeologie
poskytuje  péci  pacientiim s vetSinou
onemocnéni respiracniho traktu, konkrétné s
chronickou obstrukcni plicni nemoci a asthma
bronchiale, bronchitidami, pneumoniemi,
fluidotoraxy a pneumotoraxy, intersticialnimi
plicnimi procesy, nadorovymi onemocnénimi a
samoziejmé  tuberkulozou ¢i  atypickou
mykobakteriozou. Na diagnostice
spolupracujeme s Nemocnici Pardubického
kraje a.s. a s Fakultni nemocnici Hradec Kralové. Pri stanoveni postupu v lécbé onkologickych
pacientut a pacientii s komplikovanou diagnostikou probihaji konzultace pacientit na multioborovych
meziklinickych semindrich v NPK a ve FN HK, spadove dle trvalého bydliste pacienta.




I vroce 2025 jsme pokracovali
vdalsim zlepsovani podminek pro
diagnostiku, a to predevsim rozvijenim
projektii z v. 2024, a to zintenzivnénim
a zefektivnenim cytologického
vySetieni ROSE, vyvojem zcela nové a
dosud nepublikované  diagnosticke
metody - ROSE vypotku
(,.fluidobrush*, autor prim. MUDr.
Michalovicova), indikaci a titraci
domdci  neinvazivni  ventilace a
zavadenim novych lécebnych postupii.
Sonografické kurzy pro lékare z Ceska
i Slovenska se nadale  tesi
mimorddnému zajmu a jejich kapacita
byla jeste pred oficialnim zverejnenim vyprodand. V ramci evropského grantu pro vzdélavani
mladych pneumologii (Slovenska diaspora) v Cesku i na Slovensku prednasela MUDr. Michalovicova
na Skole pneumoldgie v Piestanoch, diky ¢emuz se Albertinum dostalo do jesté Sirsiho povédomi a
MUDr. Michalovicova byla pozvana jako cestny host na vybor SPFS. Vybor CPFES zaclenil odborné
lécebne ustavy mezi své pravidelné hosty a prim. MUDr. Tudik ze sanatoria Jablunkov spolu s prim.
MUDr. Michalovi¢ovou ze Zamberka jsou na vybor CPFS pravidelné zvani. Prijimani stdzistii pied
atestact, aby ziskali vzdeélani ve ftizeologii, se uspésne rozbehlo a prijali jsme takto jiz 3 studenty (2x
FN Hradec Kradlové, Ix Karlovy Vary). MUDr. Michalovicovad se stala lektorem pneumologické
cytodiagnostiky, aktuadlné je jedina v ,, ceskoslovensku “, ktera aktivné skoli zajemce o tento odbor a
Albertinum jako jediné tyto kurzy organizuje pod zastitou IPVZ. Vr. 2025 absolvoval kurz prvni
cytolog (FN Plzeri). Prim. MUDr. Michalovicovd byla pozvina na tiskovou konferenci CPFS
s Ministerstvem zdravotnictvi, zaznam se vysilal ve vSech ceskych televizich a publikoval v radé
tistenych periodik; tématem jejiho prispeévku byla péce o agresivni pacienty s TBC a prispevek mél
velkou odezvu nejenom v odborné spolecnosti, ale ministerstvo se konecné zacalo problematikou
zabyvat a pracuje na reseni a tvorbé novych doporucenych postupi. Pokracuji tedy velké a
spolecensky velmi vyznamné uspechy na poli pneumologie a ftizeologie, vzhledem ke spoluprdci se
Slovenskem a diky evropskému grantu takika az mezinarodniho vyznamu.

Rok 2025 byl ve znameni naplitovéani dotacniho programu IROP, projekt Albertinum Zamberk -
porizeni vybaveni. Z uvedené podpory se podarilo ziskat dalsi nové zdravotnické prostiedky a
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technika, napv. nova lizka a transportni voziky, moderni pristroje jako je defibrilator, tonometry a
oxymetry. Byl vybran dodavatel dalsi vyznamné soucasti projektu, a to dekontaminatoru pro likvidaci
v misté vzniklého nebezpecného odpadu tr. 18 01 03. s realizaci v roce 2026. Od tohoto zarizeni se
ocekdva snizeni ekologické zdtéze zivotniho prostiedi, kdy nemusi byt nebezpecny odpad spalovin v
komercni spalovné a také na to navazujici uspora financnich prostredkii za likvidaci nebezpecného
odpadu, nebot vystupnim produktem bude bezpecny odpad tr. 18 01 04 redukovany na cca 20 %
puvodniho objemu.

Nadale zlepsujeme podminky a komfort nasich pacientu, i personalu. V roce 2025 byly porizeny
posuvné automatické dvere k evakuacnimu vytahu pro bezbariérovy vstup do vytahu budovy Honlova
domu. Ddle byla porizena nova klozetova a relaxacni kresla, venkovni cvicebni pomiicky k budove
Malinsky. Na budoveé Honlova domu i Malinsky doslo k vymené dvou dveri za protipoZarni.

Velmi vyznamny pro plicni oddéleni byl nakup nového sonografického pristroje, ktery je vykonnéjsi a
presnéjsi, tento vyznamné urychluje diagnostiku a lécbu pacientii. Tento jsme mohli zakoupit diky
daru Stedrého darce, ktery kompletne pokryl cenu pristroje.

V priibéhu celého roku probihalo i naddle vzdélavani pracovniku viech kategorii at vnitroustavni
nebo externi, coz prinasi velky efekt ve vysoké kvalite nami poskytované péce podle novych,
modernich postupu. Lékarky A. Baklaienko a N. Sydoruk absolvovaly staze a predatestacni kurzy a
intenzivné se pripravovaly ke specializacnim atestacim, které jsou v planu v r. 2026. Zamérujeme se
i na vzdelavani vedoucich pracovniku, v roce 2025 pokracovalo vzdélavani managementu a Skoleni
v praci s PC. Nasi vizi je i nadale vysoce odborna péce, pratelska a lidska komunikace at' mezi
spolupracovniky, tak hlavné s pacienty a jejich rodinami. Odménou za tuto snahu je ndm mnoho
pisemnych i ustnich pochval a podékovani od pacientii i verejnosti, a to jak laické, tak i odborné — a
na to jsme obzvlast hrdi.

Ndslednd a dlouhodobd lizkovd péce (LDN)

Na LDN poskytujeme v modernim prostredi s dvouliizkovymi
pokoji, castecné s vlastnim socidlnim zarizenim (WC,
sprcha), kvalitni naslednou rehabilitacni, ergoterapeutickou
i geriatrickou péci nemocnym s chronickymi chorobami
vyzadujicim doléceni a rehabilitaci po urazech, operacich a
akutnich zdravotnich problémech.

V ramci geriatrické specializace upravujeme a nastavujeme
lécbu u geriatricky krehkych pacientu, starame se o
nemocné, jejichz zdravotni stav neumoznuje domaci péci. Ve
spolupraci s psychiatrickym oddélenim zajistujeme péci o
nemocné s demenci. Jednou z nasich specializaci je lécba
chronickych ran, dekubitui, diabetickych viedu aj. pomoci
vihké terapie, kterou zajistuje sestra specialistka na rany.
Diilezitou soucasti komplexni péce na tomto oddéleni je
fyzioterapie (rehabilitace), ergoterapie, nutricni péce,
socialni poradenstvi a duchovni péce.

Na konci roku 2025 se ndaS tym rozrostl o dalsi
ergoterapeutku, ktera nam umoznuje rozsirit
ergoterapeutickou péci poskytovanou nasim pacientiim.

I v roce 2025 jsme vybavili nase oddeéleni dalsimi pomiickami potrebnymi pro zvySeni kvality
oSetrovatelske péce, napr. odsavacky dychacich cest, nové nocni stolky, klozetova kiesla, nové TV na
pokoje pacientii, ale i pomiickami usnadnujicimi praci persondlu - prevazovy vozik a nové voziky na
léky a dalsimi potrebnymi vécmi.




Pripravuji se pro blizka obdobi dalsi projekty pro zkvalitnéni
péce o nemocné, a to v podobé porizeni vyssiho technického
typu dorozumivaciho systému sestra — pacient a zabudovani
nového transportniho systému pro prepravu pacientii v ramci
oddelent, zejména trasy pokoj — koupelna.

Rok 2025 se nesl v duchu oslav 120 let od zaloZeni Albertina. Také
LDN, jakoZto nedilnd soucdst Albertina, se do oslav zapojila. A to
mimo jiné ucasti na dni otevienych dveri, predvddéci dilnou na
téma hojeni ran, ukdzkami ergoterapeutické prdce a programem
pro détské ndvstévniky s cilem verejnosti nejen ukdzat nasi prdci,
ale také napomoci zmensovdnim pomysiného odstupu zdravych
deéti i dospélych od starych a nemocnych.

Zdrovern jsme tento rok oslavili 25 let od zahdjeni I1é¢by ran na LDN.
Jsme rddi, Ze nase ctvrtstoleti trvajici usili pfindsi ovoce v kvalitnim
a uspésném vyhojeni nejen operacnich ran, ale i nékolik let
trvajicich  komplikovanych viedd, defekti a proleZenin.
K pfipomenuti tohoto vyroci jsme usporddali odbornou konferenci
na téma Hojeni ran v Albertinu, které se ucastnili nasi i externi
zdravotnici a odbornici. Konference byla prinosnd nejen z hlediska ohlédnuti za historii IéCby ran, preddni
novych poznatkd, ale i mozZnosti vymény zkusenosti.

Diky celorocnimu vzdeéldvani nasich zaméstnancii (vnitroustavni, mimoustavni, celostatni kursy,
semindre a kongresy) miizeme naddale kontinudlné pracovat na dalsim zlepsovani a zkvalitiiovani péce
o nase pacienty, abychom je mohli navratit do domdciho prostredi ¢i socidlniho zarizeni zdravotné
stabilizované a v co nejvyssi mozné mire sobéstacne.

Naddale chceme udrzet a dale rozvijet vysokou kvalitu péce a pratelskou atmosféru na nasem oddéleni.
Nejvetsi odmenou nam je spokojeny pacient, ktery nasi praci oceni ustni nebo pisemnou pochvalou
¢i podékovanim. A v pripadé potieby prednostné zvoli nebo doporuci nase oddéleni.

Ohodnoceni narocné péce prislo i formou benefitic a mimoradnych odmeén, coz bylo pro persondl
znamenim i motivaci, ze vedeni si vazi prdace svych zaméstnancii.




Psychiatrické oddéleni (PSY)

zajistuje lécbu psychickych onemocnéni
formou lizkovée a ambulantni péce.
Oddeleni je akreditované pro vzdélavani ve
specializacnim oboru psychiatrickém.
Zajistujeme péci o pacienty s dusevnim
onemocnénim  Sirokého  diagnostického
spektra. Zajemci o lécbu prichdazi na
doporuceni  ambulantnich  psychiatrii,
praktickych lékari a prekladem z akutnich
psychiatrickych oddéleni a jinych oddéleni
nemocnic. Oddeéleni ma kapacitu 36 lizek.
Oddéleni psychiatrie ndsledné péce je
koedukované a funguje v rezimu kratko- a
strednédobé hospitalizace. Lécime pacienty
s uzkostnymi a depresivnimi poruchami,
s psychotickymi  poruchami,  pacienty
s osobnostni problematikou, se zavislosti
s potiebou  detoxifikace. Vénujeme se
duSevnim onemocnénim seniori v rdmci
gerontopsychiatrického oddeleni s 15 ti lizky.

Oddeleni psychiatrie se vénuje vSem, neni vSak zarizeno pro pacienty neklidné a intoxikovane.
Snazime se o minimalizaci cekaci doby k prijeti. Celkova priimérna délka hospitalizace v roce 2025
Cinila 39 dni.

Pokracovali jsme v rozvoji Programu psychiatrické rehabilitace, terapeutického systému s dirazem
na rozvoj adaptacni kapacity dusevné nemocnych a k posilovani jejich vlastni zodpovédnosti,
pokracoval psychoterapeuticky program pro pacienty z Sirokého spektra diagnostickych skupin
s cilem resocializace a prevence rehospitalizace. Soucdsti programu je ergoterapie a kognitivni
tréning, skupinové terapie, meditacni program, nacvik relaxacnich technik.

Vramci  kontinualni  péce  nadale  intenzivné
spolupracujeme s komunitnimi sluzbami - Péci o
dusevni zdravi (PDZ), s organizaci KLUS, s Centry
dusevniho zdravi (CDZ), s okresnimi urady v okoli a
dalsimi sloZkami zdravotni a socidlni péce.
Pokracovali jsme ve spolupraci s pracovni skupinou
Krajského uradu Kralovohradeckého kraje v ramci
projektu Podpora procesii reformy péce o duSevni
zdravi.

Nas ustavni transformacni tym je nadale zapojen do
projektu MZ CR Reforma psychiatrické péce, kterd
koordinuje prubézné zmeény k modernizaci chodu
oddeleni  psychiatrie.  Naddle plnime  zdvazky
z Transformacniho  planu,  ktery byl schvalen
Ministerstvem zdravotnictvi CR.

Prubeznée  probiha  vzdélavani  zdravotnickych
pracovnikii a poradani semindiii v OLU Albertinum
Zamberk. Dne 18. cervna 2025 jsme porddali
konferenci Moznosti zvladani narocnych situaci s
lehkosti. Béhem roku 2025 jsme poskytli na nasem
oddelent staze studujicim budoucim sestram.




Oddéleni paliativni a hospicové péce (PAL)

Za nami je jiz druhy uspésny rok, ktery byl pro
nas paliativni tym obdobim mnoha vyzev i
vyznamnych zmén. V roce 2025 jsme poskytli
odbornou péci celkem 171 pacientim,
pricemz 102 z nich jsme mohli citlive
doprovodit na jejich posledni Zivotni cesté.
Paliativni péce je aktivni, komplexni a na
kvalitu Zivota zamereny pristup k pacientiim
se zavaznym onemocnénim v pokrocilém ci
terminalnim stadiu. Jejim hlavnim poslanim
neni uzdraveni ani prodluzovani Zivota, ale
podpora co nejvyssi mozné kvality Zivota.
Zameéruje se na prevenci a zmiriiovani bolesti
a dalsich telesnych i psychickych obtizi,
zachovani lidskeé diistojnosti, respekt k R : -
individualité a pranim nemocného a také na podporu ]eho blzzkych v narocném obdobi louceni i
nasledného truchlent.

Nasim pacientiim nabizime utulné jedno- i dvouliizkové pokoje vybavené televizi, Wi-Fi pripojenim a
ve vetsiné i vlastnim socialnim zarizenim. K dispozici jsou rovnéz pristylky a zazemi pro doprovazejict
osoby. Prijemnou atmosféru oddéleni navic dotvireji malby a obrdzky vytvorené détmi ze ZUS
Zamberk.

Dotace IROP s nazvem ,, Podpora rozvoje a dostupnosti paliativni péce — SC 4.3 (MRR) “ v ramci 71.
vwzvy Ministerstva pro mistni rozvoj CR byla zahdjena v roce 2024 a 1ispéiné realizovina v letech
2024-2025. V ramci projektu jsme provedli rekonstrukci socialniho zarizeni na bezbariérové, poridili
moderni luzka s lateralnim naklonem, aktivni antidekubitni matrace, novou signalizaci mezi pacienty
a persondlem i dalsi zdravotnické prostredky a pomiicky. Diky této financni podpore v celkové vysi
priblizne 9 milionit K¢ se podarilo vyraznée zlepsit podminky i prostredi naseho oddeleni a zvysit
kvalitu poskytované paliativni péce. Projekt byl uspésné ukoncen v roce 2025 a jeho prinosy plné
vyuzivame i v Soucasnosti.

Vzdélavani v oblasti paliativni péce je pro nas dlouhodobé zdsadni a neustdle se v této oblasti snazime
odborne i lidsky rozvijet. Velmi si vazime podpory vedeni Albertina, diky niz mame mozZnost
prohlubovat své znalosti, sdilet zkuSenosti a setkavat se s dalsimi odborniky vénujicimi se paliativni
a hospicovée péci. Také v tomto roce jsme se mohli znovu zucastnit dvoudenniho kurzu
KOMUNIKACE od ELNEC, ktery byl pro cely tym velmi
prinosny. Dvé nase vSeobecné sestry si navic zvysily svou
kvalifikaci v ramci specializace v oblasti domdci a
hospicové péce. Absolvovali jsme rovnéz dalsi odborna
vzdelavani, ktera jsou v paliativni péci nepostradatelna.
Nedilnou soucdsti nasi prace jsou také pravidelné
supervize, které nam poskytuji bezpecny prostor pro sdileni
narocnych zkusenosti, zpracovani emoci a hledani novych
pohledit na slozité situace. Diky nim posilujeme tymovou
spolupraci, predchdzime syndromu vyhoreni a zvySujeme
kvalitu péce o nase pacienty i jejich blizke.

Jsme také velmi hrdi na to, Ze se nam podarilo ziskat
akreditaci pro vzdélavani v oboru paliativni medicina.
Tento vyznamny uspéch je vysledkem dlouhodobé kvalitni
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prdce, odbornosti a nasazeni celého tymu. Ziskanda akreditace potvrzuje vysokou urovern poskytované
péce i profesionalni zdzemi naseho pracoviste. Zaroven nam umozZnuje podilet se na vzdélavani
novych odbornikit a predavat nase zkusenosti dalsim zdravotnikiim, kteri se chtéji této narocné, ale
smysluplné oblasti mediciny vénovat. Veérime, Ze prave moznost kvalitniho vzdélavani a podpory v
praxi miize byt pro mnohé motivact k profesnimu rustu. Doufame, Ze se diky této akreditaci do naseho
tymu v budoucnu pripoji dalsi kolegové, kteri s nami budou sdilet hodnoty lidskosti, empatie a
odbornosti a spolecné se budou podilet na dalsim rozvoji paliativni péce v nasem zarizeni.

Vyrovnat se s nevylécitelnou nemoci, blizicim se koncem Zivota a obdobim truchleni patii k
nejndrocnéjsim zivotnim zkouskam, a to nejen pro samotného pacienta, ale i pro jeho rodinu a blizke.
Kromeé fyzickych obtizi spojenych s onemocnénim je treba celit také psychickym, socialnim a
existencialnim problémum a zvldadat prakticke stranky kazdodenni péce.

Z tohoto divodu je paliativni péce zajistovana multidisciplinarnim tymem, ktery tvori lékari,
zdravotni sestry, socialni pracovnici, nemocnicni intervencni pracovnici, psychologové Cci
psychoterapeuti a duchovni. Ve spolupraci s pacientem a jeho rodinou spolecné hledame cesty, jak i
v ndarocné situaci zachovat co nejvyssi kvalitu Zivota.

Farmingterapie — podpora kvality Zivota pacientii

V uplynuléem obdobi se nam uspésne podarilo otevrit
farmu a zahdjit program farmingterapie, ktery rozsiril
nabidku podpurné péce pro nase pacienty. Tato forma
terapie je zaloZena na primém kontaktu se zviraty a
prirodnim  prostredim a prindsi pacientiim nové
moznosti relaxace, uvolnéni a pozitivnich proZitkii.

V ramci tohoto programu se pacienti setkavaji s peclive
vybranymi a specialné pripravovanymi zviraty, ktera
jsou zvykla na kontakt s lidmi a reaguji klidné i v
narocnych situacich. Nejcasteji se jedna o drobnd
hospodarska zvirata a domaci mazlicky, se kterymi

mohou pacienti navdzat prirozeny a bezpecny kontakt — = . = g =
pohladit je, nakrmit nebo je pouze pozorovat. e 3 /
Zvirata svym  klidnym chovanim, bezpodminecnym -~ z =

PpFijetim a prirozenou pritomnosti prinaseji pacientiim pocit bezpeci, uvolnéni a radosti. Pro mnohé
z nich predstavuji ndavrat ke vzpominkam na détstvi, rodinu ¢i drivéjsi Zivot na venkove. Setkani se
zviraty casto podporuje komunikaci, aktivitu a pozitivni emoce, pomdahd zmiriiovat uzkost, napéti i
pecily osamélosti.

Al

Velky diiraz je kladen také na pohodu samotnych
zvirat. O jejich zdravotni stav, vycvik a vhodné
| podminky se staraji zkuSeni pracovnici, kteii
dbaji na eticky a ohleduplny pristup. Terapie
probiha vidy s respektem k potrebam pacientii i
zvirat. Cely projekt prinasi i dalsi neplanované
benefity a totiz propojeni sveti lidi trpicich a
odchazejicich a mladi, detstvi a zdravi. Nasi
nemocni mohou sdilet radostné chvilky se svymi
deétmi a vnoucaty a mit spolecné zazitky, na které
nikdy nezapomenou.

Tato forma péce se stala vyznamnou soucasti
komplexniho pristupu, ktery propojuje medicinu
s empatii, lidskosti a respektem k diistojnosti
kazdého cloveka.
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Ambulance

Plicni ambulance :zajistuje péci o pacienty

dispenzarizované s chronickymi onemocnénimi i
s akutnimi  potizemi.  VySetfujeme  pacienty
s doporucenim praktickeho lékare, ale mohou k nam
prichdzet i bez doporuceni. Dale provadime
vySetreni pro cleny SDH a pro zaméstnance podnikii
vstupni a periodické pracovne lékarské prohlidky.
Vramci plicniho vysetFeni jsme v nasi funkcni
laboratori  schopni  provadet  spirometrii,
bodypletismografii, difuzi (pristroj Spirostik a
Bodystik +  difustik)y FENO (Niox VERO),
hodnoceni  oxidu uhelnatého (CO) v dechu
(Smokerlyzer), EKG (pristroj Cardioline), bronchodilatacni testy a méreni saturace krve kyslikem.
I naddle jsme provadeéli antigenni testovani pro odhaleni pritomnosti antigenu viru chiipky a SARS-
CoV-2 pri plicni ambulanci a ambulanci praktického lékare.
Kazdy tyden provadime na bronchologickém pracovisti bronchoskopie vcetné cilenych odberii (BAL,
cilené excize, vytéery na cytologii, mikrobilogii atd.). K provadéni bronchoskopii pouzivame soupravu
videobronchoskopu s videoprocesorem PENTAX EWI/EB-1575K, dva videobronchoskopy PENTAX
EB15-J10 a monitor, k myti pristrojit automaticky chemodezinfektor STEELCO.
RTG  pracovisté  slouzi  ambulantnim i
hospitalizovanym pacientum. Hlavni pracovni
cinnosti je RTG srdce a plic, ale snimkujeme i
skelet. V souladu s prislusnou legislativou EU
platnou od roku 2021 je vyuzZivan skiagraficky
komplet DRGEM GXR-32S. Mobilni skiagraf
TECHNIX TSM 320 slouzi jako zdlozni zarizeni,
ale zejména pro pacienty na oddéleni pneumologie
a ftizeologie Malinsky, kde jsou v izolaci léceni
pacienti s TBC.
Dadle mame k dispozici ctecku RTG dokumentace
FUJI film FCR PRIMA T2.
Nase pracovisté RTG mda od roku 2021 EXTERNI KLINICKY AUDIT a ziskalo na 5 let Certifikdt o
provedeni tohoto auditu pro zdravotni sluzby, jejichz soucasti je lékarské ozareni v oblasti
radiodiagnostiky, véetné intervencni radiologie a kardiologie od autorizované CSAZ s.r.o. V roce
2026 budeme tento certifikat obhajovat.
Alergologie a klinickd imunologie funguje pro deti i dospélé, slouzi pro hospitalizované i ambulantni
pacienty. Za hospitalizace se nejcastéji delaji alergologické testy na léky pouZivané pri vySetrenich —
hlavne bronchoskopii. U ambulantnich pacientii provadime komplexni alergologicko-imunologickou
péci — kozni intradermalni a PRICK testy, epikutanni testy s potravinami a kontaktnimi alergeny,
expozicni testy, alergenovou imunoterapii injekcni i perordlni, spirometrii, provadime stanoveni
frakcné exhalovaného oxidu dusnatého (FeNO) pro vyhodnocovani zanétu dychacich cest u pacientii
s respiracnimi (dychacimi) problémy, zatézové bronchokonstrikcni testy volnym béhem u déti a
bronchodilatacni testy.
Ambulance praktického lékaie a Iékaie pracovnélékaiskych sluZeb poskytuje péci registrovanym
pojisténciim a rovnéz zaméstnanciim OLU v celém rozsahu. Pracovnélékarské sluzby providime pro
zaméstnance OLU i pro smluvni podniky. Jednd se o vstupni, periodické, mimoiddné a vystupni
prohlidky. Je-li potieba, poskytujeme i vyzadanou péci u neregistrovanych pacientii.
Fyzioterapie poskytuje rehabilitacni sluzby pro hospitalizované i ambulantni pacienty. Na plicnim
oddeéleni pracuji tri fyzioterapeutky. U leZicich pacientu provadime respiracni i pohybovou
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fyzioterapii.  Pracoviste  je

bezbariérové S prijemnym
prostorem cekarny  pro
pacienty a  klienty, jak
ambulantni, tak
hospitalizované.

Na LDN  pracuji  ctyri
fyzioterapeuté. Jejich prdce na
lizku je hlavné zameérena na
pohybovou rehabilitaci
vedouci ke zlepsSeni ¢i obnoveni
sebeobsluznosti pacienta. Ke
své praci mohou vyuzivat i
vodolécbu. Vyuzivana je i
z vlastnich investicnich
prostredki zakoupena :
motodlaha pro rehabilitaci dolnich koncetin na tomto oddéleni.

U ambulantnich pacientii provadime kompletni fyzioterapii dle pozadavki ordinujicich lékaru.
K praci vyuzivaji Fadu pomiicek a pristroju, napr. UZ BTL Smart 4000, elektrolécebny pristroj
GALVA 35, elektroterapeuticky pristroj BTL 4625 SMART, kombinovany pristroj BTL Premium 4000
pro elektrolécbu a ultrazvuk s vakuovou jednotkou, pristroj pro kontinudlni i pulzni terapii
SONOPULS 190, lécebny pristroj BIOPTRON, COMPACT, DIMAP V a Biomag Lumina Clinic.
Pracovisté je vybaveno motomedy pro pasivni i aktivni cviceni hornich i dolnich koncetin, rotopedy,
pristrojovou respiracni fyzioterapii na principu lécby elektromagnetickym polem s ucinkem na
dychaci svaly, elektroterapii, magnetoterapii vcetné lizka s aplikatorem a Sirokou Skdlou dalsich
aplikatoru, vysokymi choditky s elektrickym zdvihem, vydechovymi a nddechovymi respiracnimi
pomiuickami atd.

Obé pracoviste fyzioterapie jsme dovybavili také drobnymi pomiickami pro rehabilitaci — mice, usece,
cocky, nova zrcadla, policky atd. Velkou radost mame z dalsich modelu kosti a kloubii.
Psychiatricka ambulance pokracovala v péci o pacienty z regionu a v zajisténi konzilii pro pacienty
hospitalizované v nasem zdravotnickém zarizeni a jejich blizké. Psychiatrickou ambulantni péci
zajistovali lékari ve dnech utery, streda a ctvrtek dle objednani.

Sestra pro péci v psychiatrii, odb.914, zajistovala péci u klientii v jejich domdcim prostredi, kteri
byli doporuceni z psychiatrickych ambulanci, popFipadé propusténi z naseho lizkového oddéleni.
Ambulance klinické psychologie — klinicka psycholozka Mgr. Urbanova se podilela na zajisténi péce
o pacienty na oddéleni, v ambulanci a ve stacionari. Pokracovala v proSkolovani sester
psychiatrického oddéleni ve vedeni nacviku autogenniho tréninku.

Vedla staz frekventantky psychoterapeutického vycviku, ktera se pripravovala na budouci realizace
psychoterapeutickych konzultaci, dale staz studentky Psychologie FF UP Olomouc, postupné staze
dvou frekventantu Akreditovaného kvalifikacniho kurzu Psycholog ve zdravotnictvi organizovaného
IPVZ Praha a jedné frekventantky tohoto kurzu organizovaného Centrem Dohody Praha.
Pokracovala ve spoluprdci s organizatory Akreditovaného kvalifikacniho kurzu Psycholog ve
zdravotnictvi Fakulty zdravotnickych studii Univerzity Pardubice.

Denni psychiatricky staciondi je i nadale duleZitou naslednou lécbou pro pacienty dimitované
z oddéleni jako adaptacni faze pri prechodu do ambulantni péce a je poskytovana také pacientiim
spolupracujicich lékari s potFebou intenzivnejsi lécby i jako prospésna alternativa k hospitalizaci
v souladu s Reformou psychiatrické péce v CR.

Denni staciondr persondlné zajistuji MUDr. Stépankovd, Mgr. Urbanovd a psychiatrické sestry.
Program probihd formou frakcionované dochdzky ve dnech Po, St, Ct. Ucast klientii je rozdélena
podle diagnostickych skupin, ve kterych je péce vénovana pacientum s organickymi, neurotickymi a
afektivnimi obtizemi, pripadné pacientium s psychotickym onemocnénim.
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Socidlni sluzby poskytované ve ZZ lizkové péce

SOCIALNI
LUZKA

TPl

ALBERTINUM, ODBORNY LECEBNY USTAV, ZAMBERK

Zakladni informace o socialni sluzbé

(socialni ltizka)

Nazev zarizeni: Albertinum, odborny lécebny ustav, Zamberk

Adresa: Albertinum, odborny lécebny tistav, Zamberk, budova Honliv diim, oddéleni socidlnich
lizek, Za Kopeckem 353, Zamberk, 56401
Webové stranky.: www.albertinum.cz
Nazev socialni sluzby: Socialni sluzba poskytovana ve zdravotnickém zarizeni liizkové péce
Casova dostupnost: Celorocni pobytova (provoz zajistén 24 hodin denné), charakter prechodny (do
doby nez se vyresi socidlni situace)
Bankovni spojeni: 123-9026560277/0100 (depozitni ucet klientii)
Zrizovatel: Pardubicky kraj
Registrace socialni sluzby: 1. 3. 2007, ¢. j.: 19649/2007
Identifikator socialni sluzby: 7435014
Kapacita socialni sluzby: 20 registrovanych

STATISTIKA POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY 2025

ALBERTINUM leden tnor bfezen | duben | kvéten | Gerven | Cervenec | srpen Zari fijen listopad prosinec | celk.2025
Pobytové dny-skutegnost: | 620 | 560 604 587 620 585 614 609 536 582 553 607 7077
Pobytove dny — 620 | 560 620 600 620 600 620 620 600 620 600 620 7300
norma na 20 lGzek:

Pijati Klienti: 0 0 1 1 0 1 1 0 2 1 3 0 10
Propusténi klienti: 0 0 1 1 0 1 1 1 2 3 0 1 11
. -

et 100,00 | 100,00 | 97,42 | 97,83 | 100,00 | 9750 | 99,03 | 9823 | 89,33 | 93,87 | 92,16 97,90 96,95

kapacitu 20 luzek
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http://www.albertinum.cz/

Pocet prichozich a odchozich klienta
Piijem klientit na oddéleni socialnich luzek v roce 2025, prumerné 1 klient mésicné

Odchod klientit z oddéleni socialnich luzek v roce 2025, primeérné 1 klient mésicné

Evidence zajemcii o socialni sluzbu
Pocet neuspokojenych zdajemcii o socialni sluzbu z diivodu nedostatecné kapacity byl primernée 10
zdjemcit v mesici.

Standardy kvality

V' priitbéhu roku jsme pracovali na aktualizaci stavajicich standardii kvality ndami poskytované
socialni sluzby.

Odbornost personalu

VSechny pracovnice zarazené na pozici pracovnik v socidlnich sluzbach spliuji kvalifikacni
predpoklady pro pracovniky v socialnich sluzbach.

VSechny pracovnice na oddeéleni se zucastnily povinnych celoustavnich akci (BOZP+PO,
Kardiopulmonalni resuscitace, Hygienicka dezinfekce rukou).

Pracovnice na oddéleni se uicastnily v roce 2025 nasledujicich povinnych vzdélavacich akei:

Specifika komunikace s klienty s Alzheimerovou chorobou 8 hod.
Zmeény ve stari a jejich simulace gerontooblekem 8 hod.
Nadechni se, protahni a relaxuj 8 hod.
Komunikacni setkani — Institut Educal (socialni pracovnice a vedouci sestra) 16 hod.
Manazerské Skoleni - Ing. Pavel Svobodnik (socialni pracovnice a vedouci sestra) 8 hod.

Duchovni sluzby

Na oddéleni probihaji pravidelné bohosluzby s moznosti rozhovoru s duchovnim.

V' Albertinu mame zaméstnanou nemocnicni duchovni kaplanku, kterd nase pacienty dle potreby
navstévuje.

g Albertinum, odborny lééebny, Gstav Zamberk

SOCIALNI LUZKA @@
»s

DOBROVOLNICTVI
' Vs
~ _ }
_ gYMNAZIUM
- ZAMBERK
DOBROVOLNICKE | keatice
CENTRUM PARDUBICKA

Aktivizaéni ¢innosti

Klientum nabizime rozmanité aktivizacni cinnosti. Na oddéleni pracuje aktivizacni pracovnice, kterd
aktivizacni cinnosti s klienty planuje, a v ramci tymu ndsledné aktivizace provadime. Trénujeme s
klienty motoriku a pameét. Spolecné varime a peceme. Vyrabime a zdobime. Chodime na prochazky.
Veénujeme se reminiscencni terapii, muzikoterapii, aromaterapii, poslouchame pisnicky, slavime
svatky a narozeniny atd.

16



Zvyseni komfortu na oddéleni
Na oddéleni probéhlo malovani vsech prostor. Probéhla renovace polohovacich kresel Elysee.
Probehlo obnoveni prislusenstvi k elektrickému zveddku (nové site).

Sledovani spokojenosti klientii socialni sluzby

V priubéhu roku probihalo sledovani spokojenosti klientii formou dotaznikového Setreni, které bylo
anonymni (klienti vyplnény dotaznik vhazovali do schranky diivery). Zavery dotaznikového Setieni
Jjsou velmi pozitivni.

Na oddeéleni jsme obdrzeli nekolik ustnich podékovani za nasi péci.

Cileny rozhovor na kvalitu socialni sluzby

Prubézné po cely rok vede socialni pracovnice rozhovor s klienty na téma spokojenosti se socidlni
sluzbou. Klienti jsou spokojeni se socialni sluzbou, pokud na néco upozornuji, tak je to sloZeni
Jjidelnicku, coz nasledné resime na stravovaci poradé, ke spokojenosti klienta.

Evidence stiZnosti na socialni sluZbu
V roce 2025 jsme na oddélent obdrzeli emailem 1 stiznost na kvalitu poskytované sluzby (jednalo se
o komunikaci s rodinou klientky — vse se vyresilo dle pravidel, situace se zklidnila a vvkomunikovala).

Individualni planovani osobnich cilii klientt socidlni sluzby

Dle platnych standardii kvality socialni sluzby dochazi na nasem oddeéleni k individudlnimu planovani
osobnich cilii klientu. Kazdy klient ma svého klicového pracovnika, ktery s nim cile planuje a
prehodnocuje. Cely pracovni tym potom pracuje na napliiovani osobnich cilii, tak aby byl naplnén
zavazek nasi socialni sluzby.

Externi spoluprace

o Klienti maji moznost ndakupu v Obcerstveni u Neratovskych s dondskou az na pokoj (v ramci
naseho zarizeni piisobi Chranéné pracoviste Sdruzeni Neratov).

e Klienti maji moznost profesionalni pedikury a kadeinice primo na oddéleni (I x za 6 tydnu),
dochazi k nam externi pracovnici.

e Spolupracujeme se Skolami a skauty v okoli (Gymndzium Zamberk — dobrovolnictvi, skautské
vanocni programy pro nase klienty a pacienty).

Dékujeme personalu
socialnich IGzek

a vsem, kdo pomahali

zajistit nasim klientGm
hezké Vanoce!

i

Fotografie jsou zvérejnéné v souladu s GDPR (se souhlasem klientii s fotografovanim a zvérejnénim).

Zpracovala Potockova Eva, vedouct sestra
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Dopliikova ¢innost

Doplitkova ¢&innost byla OLU v roce 2025 zajistovana plné v souladu se zfizovaci listinou a
vydanymi zivnostenskymi listy (prani pradla, hostinska ¢innost, pofddani odbornych kurzi, skoleni
a jinych vzdélavacich akci véetné lektorské Cinnosti). Je provozovana z diivodu vyuziti svéfenych
véenych prostiedki a ziskani doplitujicich zdrojt financovani hlavni ¢innosti. Uéetnictvi je vedeno
odd¢lené, naklady a vynosy jsou uctovany mimo hlavni ¢innost organizace.

Statutarni organ

Statutarnim orgédnem organizace je feditel, kterého jmenuje a odvolava Rada Pardubického kraje. Je
odpovédny Rad¢ kraje za Cinnosti organizace a pii své ¢innosti je povinen postupovat v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy.

Vedeni organizace:

Ing. Pavel Spagek, feditel (do 30. 4. 2025 Ing. Rudolf Buligek)

MUDr. Renata Stépankova, odborny zastupce feditele pro paliativni medicinu a psychiatrii
MUDr. Jan Marek, odborny zastupce feditele pro ostatni 1ékatrské obory a ZDS

Bc. Marcela Valentova, ndméstkyné oSetiovatelské péce

Ing. Vladimir Fabian, vedouci utvaru hospodaiské spravy

Mgr. Simona Zabkova, MBA, manazerka kvality

Irena Holubatova, vedouci ekonomického useku

Tabulka personalniho zabezpeceni ¢innosti — stav zaméstnanci k 31. 12. 2025

Evidencni pocet

Kategorie pracovniki

Piepocteny evidenéni pocet

(fyzické osoby)
Leékari 15 10,087
Zdravotnicti pracovnici (nelékari) 137 125,194
THP 16 15,250
Provozni pracovnici 61 59,627
CELKEM 229 210,158
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B. Vyhodnoceni pInéni ukolu, pro které je organizace zi'izena

Hospodatsky vysledek po zdanéni — zisk OLU za rok 2025 &ini 6 744 472,50 K¢, zisk
z hlavni ¢innosti ¢ini 6 594 813,81 K¢ a zisk z doplnkové ¢innosti ¢ini 149 658,69 K¢.

Zavazné ukazatele (ptfispévek na provoz, natizeny odvod do rozpoctu zfizovatele, limit
prostfedk na platy, investi¢ni pfispévek) a hodnotici ukazatele (limit OON, limit prim.
pfep. ev. poctu zaméstnancli, plan ucetnich odpist) byly schvaleny jednotlivymi
usnesenimi Rady Pardubického kraje a organizaci fadn¢ prouctovany k 31. 12. 2025.

Hospodateni ZZ tzce souvisi s vykonnosti, kterd je uvedena v meziro¢nim porovnani
v tabulce statistickych ukazateli péce o pacienty.

Tabulka statistickych ukazatelli péce o pacienty za rok 2025

2025 2024 Rozdil Index %
Schvalena* luzkova kapacita 212 212 0 0
Redlna** lizkova kapacita 166 166 0 0
Pocet hospitalizovanych 1276 1489 -213 - 14,30
Pocet oSetiovacich dni 54 977 56 792 - 1815 -3,20
Obloznost pii realné kapacité v % 90,74 93,73 -2,99 -3,19
Prumérna oSetiovaci doba 43,08 38,14 + 4,94 +12,95
Pocet ambulantnich vySeti‘eni 66 985 70 642 -3 657 -5,18

* bez lizek poskytované socialni sluzby
** skutecna (redlna) lizkova kapacita ovlivnéna prevazné nedostatkem lékarii a NLZP

Porovnani poctu oSetiovacich dni v letech dle liZkovych oddéleni a celkem

CELKEM

Pneumologie a Psychiatrie v¢. Paliativni a
ftizeologie serontopsychiatrie hospicova péce

17913 12 499 17 359 7206 54 977
21 649 12 168 15 499 7476 56 792
21077 11788 15 546 7676 56 087
20 944 12 398 15 955 5431 54728
21576 12 111 16 427 - 50 114
22271 7230 19918 : 49 419
26 812 12219 21011 - 60 042

C. Rozbor hospodareni prispévkové organizace

C.1. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni véetné navrhu na rozdéleni vysledku

hospodareni
Hospodarsky vysledek k 31. 12. 2025 + 6 744 472,50 K&
Z toho: hlavni ¢innost + 6 594 813,81 K¢
dopliikova ¢innost + 149 658,69 K¢




Celkovy provozni hospodarisky vysledek
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Naklady v roce 2025 cinily celkem 237 944 875,61 K¢, coz predstavuje mezirocni narust

nakladi ve vysi 2 331 609,73 K¢ (v procentnim vyjadieni 1%).
% podil na

Néklady v tis. K& flglkkl‘;fiiill‘l Pozn. 1;«5)3121 (V‘;SV/Y'ZV“"J'
2025
Spotreba materialu 22 809 24 143 9,59 3) -1 334 -5,53
Spotieba energii 6 299 8 494 2,65 5) 2195 -25,84
Opravy a udrzovani 3769 3613 1,58 + 156 +4,32
Cestovné 154 189 0,06 -35 -18,52
Naklady na reprezentaci 271 32 0,11 +239 746,88
Ostatni sluzby 13 227 11 656 5,56 +1 571 +13,48
Naklady na platy 130858 127230 55 1) +3 628 +2,85
g;lj;‘;‘;f socidlnia zdravotni 43 050 41 964 18,08 2) 41056 4252
Jiné socialni pojisténi 530 497 0,22 +33 +6,64
Zakonné socialni naklady 2479 2330 1,04 +149 +6,39
Jiné dan¢ a poplatky 4 4 0,00 0 0,00
Ostatni naklady z ¢innosti 362 197 0,15 +165 +83,76
Odpisy majetku 6916 6 398 2,91 +518 +8,10
Naklady z DDM 4 350 7 240 1,83 4) -2 890 -39,92

Pozn. meziro¢ni navyseni nakladi v polozkach:

1. Naklady na platy — navySeni ndkladi na platy v roce 2025 bylo zplsobeno posilenim
persondlniho stavu, zvySenim platovych tarifi a vyplacenim mimofaddnych odmén
zameéstnancum,

2. Zakonné socialni a zdravotni pojisténi - navySeni souvisi s naristem nakladi na platy.

Pozn. meziro¢ni snizeni nakladi v polozkach:
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v

ve spotiebé 1€k, kde se naklady oproti ostatnim polozkdm snizily pouze minimalnég, a to
zejména s ohledem na zachovani kvality a rozsahu poskytované zdravotni péce.

4. Néklady na ndkup DDM — v roce 2025 nebyly realizovany ndkupy drobné¢ho dlouhodobého
majetku v takovém rozsahu jako v ptfedchozich letech. Divodem je piredevsim skutecnost,
ze v minulych obdobich doslo k vétsi obnove a dovybaveni majetku, a proto v roce 2025 jiz
nebyla potieba porizovat DDM ve stejné mite. Nakupy byly realizovany pouze v nezbytném
rozsahu dle aktudlnich provoznich potieb organizace.

5. Spotieba energie - v roce 2025 doslo ke snizeni ndklada na spotiebu energii, zejména vlivem
poklesu ceny zemniho plynu. Soucasné se na vyS$i nakladi pozitivné projevila realizace
uspornych opatfeni a efektivnéj$i hospodareni s energiemi. Podrobnéjsi informace jsou
uvedeny v ¢asti C4.5 — Ostatni ¢innosti.

Vynosy v roce 2025 Cinily celkem 244 689 348,11 K¢, coz piedstavuje mezirocni narist vynosu
ve vysi 2 587 058,92 K¢ (v procentnim vyjadieni 1%).

% podil
Vinosy v tis, K& 2024 kvc;’lll';‘s’:fnm Pozn. V‘;;&”
2025

Vynosy z prodeje sluzeb 233263 227 740 95,33 1) +5 523 +2,42
Vynosy z pronajmu 1292 1252 0,53 +40 +3,19
Cerpéni fondi 529 19 0,21 2) +510  +2 684,21
Ostatni vynosy z ¢innosti 551 2133 0,22 3) -1582 -74,16
Finan¢ni vynosy 1215 1397 0,50 -182 -13,02
Vynosy (dotace, transfery) 7 828 9561 3,21 4) -1733 -18,12

Pozn. meziro¢ni navySeni vynosi v polozkach:
1. Vynosy z prodeje sluzeb — zvyseni t&chto vynosii ovlivnily vyssi platby od ZP dle Uhradové
vyhlasky,
2. Cerpéni fondii — v roce 2025 doslo k vys§imu erpani z fondii, a to zejména z diivodu vyuziti
finan¢nich prostfedki z dard, které byly ucelové poskytnuty s urc¢enim k Cerpani v tomto
roce.

Pozn. meziro¢ni sniZeni vynosi v polozkach:
3. Ostatni vynosy z ¢innosti — v roce 2024 byly organizaci poskytnuty bonifikace na platy od
zdravotni pojistovny VZP, které se pozitivné promitly do vySe ostatnich vynost. V roce
2025 jiz tyto bonifikace poskytnuty nebyly, coz se projevilo jejich poklesem.
4. Vynosy (dotace, transfery) — oproti roku 2024 nebyl organizaci poskytnut piispévek od
Pardubického kraje. Soucasné vSak i1 v roce 2025 pokraCovalo Cerpani dotaci z programi
Evropské unie, zejména z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (IROP).

Vedeni OLU navrhne rozdélit zlepseny hospodaisky vysledek — zisk organizace z hlavni a

dopliikové ¢innosti ptidélem do penéznich fondd, a to do fondu odmén a rezervnimu fondu. Tento
svlj navrh predlozi ve stanoveném terminu ztizovateli.
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C.2. Cerpani ucelovych dotaci, narizeny odvod z investi¢niho fondu

Piispévky, dotace, dary poskytnuté OLU v roce 2025, odvod z investi¢niho fondu

Prispévek na provoz, investi¢ni prispévek prostiedky rozpoctu ziizovatele
Ptispévek na provoz od ztizovatele Pk na ¢astecné Ptispévek 279 000,00 K¢
pokryti nakladi na vzdélavani dle usn. RPk €.

R/327/25 Pouzito 279 000,00 K¢

Investi¢ni ptispevek od ztizovatele Pk na investi¢ni
akci ,,Albertinum, odborny 1é¢ebny tUstav, Zamberk,
realizace energetickych uspor provozl pradelny a
varny stravovaciho useku dle usn. RPk ¢. R/537/25

Prispévek 15 000 000,00 K¢

Bude pouzito v roce

Nepouzito 2026

Ukelové prispévky, dotace prosti‘edky statniho rozpoctu

Ucelovy piispévek (z rozdélené dotace MPSV CR) na

poskytovani socidlnich sluzeb ve zdravotnickych P 3 791 000,00 K¢
%?élzlgr;’lg? ustavni péce dle usn. RPk ¢. R/306/25 Pousito 3791 000,00 K&
Ugelova dotace MMR CR na financovani projektu Ptrispévek 455 939,66 K¢
,,Albertinum Zamberk — pofizeni vybaveni dle usn.

RPk ¢. R/375/25 a R/500/25 Pouzito 455 939,66 K¢
UZ 149517085

Ugelova dotace MMR CR na financovani projektu Ptrispévek 1 067 079,75 K&
,,Albertinum Zamberk, Paliativni péce* dle usn. RPk ¢.

R/313/25, R/504/25 a R/660/25 Pouzito 1 067 079,75 K¢
UZ 149517085

Ugelova dotace investi¢ni MMR CR na financovani Prispévek 5235 784,15 K¢
projektu ,,Albertinum Zamberk — poiizeni vybaveni®

dle usn. RPk ¢. R/375/25 a R/500/25 Pouzito 5235784,15 K¢
UZ 149517519

Ugelova dotace investi¢ni MMR CR na financovani Prispévek 4150 644,69 K¢
projektu ,,Albertinum Zamberk, Paliativni péée® dle

usn. RPk ¢. R/313/25, R/504/25 a R/660/25 Pouzito 4 150 644,69 K¢
UZ 149517519

Narizeny odvod ziizovateli
Natizeny odvod do rozpoctu ziizovatele Dtz adived Som el e
dle § 28 odst. 9 pism. b) zédkona ¢. 250/2000 Sb. Odvedeno 354 542,00 K&

Dotace neinvesti¢ni na provoz socialni sluzby od mést a obci
. Dotace 146 598,00 K¢
Mé&sto Zamberk .. ’ L
Pouzito 146 598,00 K¢
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Mésto Letohrad
Obec Hnatnice
Mésto Kraliky

Obec Zachlumi

Dotace
Pouzito
Dotace
Pouzito
Dotace
Pouzito
Dotace
Pouzito

20 000,00 K¢
20 000,00 K¢

5 000,00 K¢

5 000,00 K¢
10 000,00 K¢
10 000,00 K¢
4 500,00 K¢
4 500,00 K¢

od mést a obci

e

Dary na provoz socialni sluzby

Obec Pastviny

Obec Lisnice

Obec Pisecna

Obec Téchonin

Obec Kameni¢na

Obec Bysttec

Obec Klasterec nad Orlici
Obec Lukavice

Obec Sobkovice

Me¢sto Jablonné nad Orlici
Obec Nekot

Obec Hejnice

Obec Ceska Rybna

Obec Jamné nad Orlici
Obec Cervena Voda
Obec Sedivec

Méstys Mladkov

23

Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito
Dar
Pouzito

20 000,00 K¢
20 000,00 K¢
15 000,00 K¢
15 000,00 K¢
20 000,00 K¢
20 000,00 K¢
10 000,00 K¢
10 000,00 K¢
5 000,00 K¢
5 000,00 K¢
10 000,00 K¢
10 000,00 K¢
20 000,00 K¢
20 000,00 K¢
10 000,00 K¢
10 000,00 K¢
5 000,00 K¢
5 000,00 K¢
20 000,00 K¢
20 000,00 K¢
20 000,00 K¢
20 000,00 K¢
12 000,00 K¢
12 000,00 K¢
20 000,00 K¢
20 000,00 K¢
10 000,00 K¢
10 000,00 K¢
10 000,00 K¢&
10 000,00 K¢
5 000,00 K¢
5 000,00 K¢
10 000,00 K¢
10 000,00 K¢&



Dary na konta

od ruznych darci

m——
Konto ,,Farmingterapie* (69 dart) P(fl)lgto zgg 232:88 E‘;
Du | me
Konto ,,Socialni sluzby* (22 darti) P;?la;ito ;g} ggg:gg Eﬁ

C.3. Naiaklady na platy, zaméstnanci, primérny plat, piehled o uskute¢nénych

zahranicnich sluZebnich cestach

C.3.1. Zaméstnanci — vyvoj

Zaméstnanci Rok 2025 Rok 2024
Primérny prepocteny stav zaméstnanct k 31. 12. (cely rok) 217,535 214,592
Prepocteny evidencni pocet zameéstnancti k 31. 12. (mésic) 212,158 216,288
Primérny evidencni pocet (fyzické osoby) k 31. 12. 231 234
z toho Zeny 192 196
z toho muzi 39 38
Fyzicky pocet zaméstnancii 230,917 227,607
z toho Zeny 192,917 189,577
z toho muzi 38,000 38,030
Fyzicky pocet starobnich dichodcti k 31. 12. 21 20
Stav ZPS a ZTP k 31. 12. 6 7

C 3.2. Pracovni smlouvy, dohody

Rok 2025 Rok 2024 ‘

Pocet uzavienych pracovnich smluv 27 38
z toho nové pracovni misto 1 2
Pocet dohod o pracovni ¢innosti v organizaci 12 16
Pocet dohod o provedeni prace v organizaci 34 41

C 3.3. Ukon¢eni pracovniho poméru (PP)

Rok 2025 Rok 2024 ‘

Vypoveéd zaméstnance dle § 50 ZP 10 11
Rozvazéani PP dohodou dle § 49 ZP 3 3
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Umrti zaméstnance - =

Po ukonceni sjednané doby dle § 65 ZP 4 4
Zruseni PP ve zkuSebni dob¢ dle § 66 ZP 3 10
Okamzité zruseni PP zaméstnavatelem dle § 55 ZP - 1

Rozvazéani PP dle § 52 pism. c¢) ZP (nadbytecnost) - -
Rozvazani PP dle § 52 pism. d), e), f) ZP - 1
Odchody do dichodu 6 4

C 3.4. Platové ukazatele

Naklady na platy v K¢ \

Rok 2025 Rok 2024
Collem (e Celkem e
Naklady na platy 126 404 196 48 702 122 034 038 47018
Z toho: tarifni plat 68 805 777 27027 64 526 486 25058
Priplatek za vedeni 1999 059 2 071 600
Zvlastni ptiplatky 3007212 2877071
Plat za prescas v¢. priplatkl 1 386 642 1 666 809
Odména za pracovni pohotovost 3222 805 2 847 705
Priplatek za praci v So a Ne 3762 020 3501 152
Priplatek za praci ve svatek 1871 324 1 852 002
Ptiplatek za praci v noci 2442 721 2272497
Nahrady platu 14 253 408 14 504 929
Osobni priplatky 5214913 5192 863
Odmény 12 953 265 14 978 981
Ostatni slozky platu 6071 631 4515092
Nahrady za DPN 1413 419 ” 18? 1225 851 ” 189
pripadi/rok ptipadi/rok

C 3.5. Dopliiujici ukazatele — priimérny plat — vyvoj

Rok 2025 Rok 2024

Ukazatel Piepocteny  Primérny Piepocteny Prumérny
stav plat stav plat
Lékari 10,389 149 557 10,857 140 281
Vseobecné sestry 61,066 57 833 61,493 56 709
Ostatni zdrav. prac. nelékafi 7,360 47 357 7392 49 476

s odbornou zptsobilosti

Zdrav. pracovnici nelckafi se 8,587 51 420 8,272 49 768
specializovanou zpusobilosti
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Zdrav. pracovnici nelékafti pod

odbornym dohledem 53,722 36 869 51,595 36 559
Jini odborni prac. - nelékati

s odbornou zpiisobilosti ) ) ) )
THP 16,535 51265 15,838 45 631
Délnici a provozni pracovnici 59,876 30072 59,145 29 104
OLU celkem 217,535 48 288 214,592 47 390

C 3.6. Piehled o zahrani¢nich sluzebnich cestach
V pribéhu roku 2025 nebyla uskutecnéna zadna zahranicni sluzebni cesta.

C.4. PéCe o spravovany majetek, investi¢ni ¢innost, udrzba a opravy, majetek,
informace o pojisténi a pripadnych pojistnych udalostech

C 4.1. Investicni ¢innost, investi¢ni naklady

Oblast investic a vefejnych zakazek

Vefejné zakazky jsou zadavany v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi zdkona ¢. 134/2016 Sb. o
zadavani vetejnych zakazek, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Investi¢ni vydaje v roce 2025 v K¢ z vlastnich zdroji

Céstka v K¢
Stroje a pristroje provozni 146 549,15
Zdravotni technika 502 483,80
Dopravni prostiredky 658 684,07
Vypocetni technika 932 636,54
Celkem 2 240 353,56

I v uplynulém obdobi kalendarniho roku, tak jako v létech pfedchozich, se organizace snazila

vyuZzivat piileZitosti k financovani vlastnich investi¢nich akci a to nejen do vlastniho majetku, ale

1 do majetku zfizovatele. Krom¢ ziskavani dotacnich prostfedkli se snazi necekat na financni

podporu z jinych cizich zdroji, ale snazi se rozvoj organizace podporovat za vyuziti vlastnich nebo

sbirkovych finan¢nich prostredk.

V roce 2025 se zejména feSilo nékolik dlouhodobé probihajicich investi¢nich projektii z programi

IROP a MZP.

Témi projekty byly:

1) Albertinum Zamberk - poiizeni vybaveni - projekt pro oddé&leni ftizeologie a pneumologie
za ucelem potizeni nové piistrojové techniky a zdravotnického vybaveni,

2) Albertinum Zamberk, Paliativni pé&e - projekt pro oddéleni paliativni a hospicové péce
s cilem zajistit zdravotnického vybaveni a stavebni Upravy vybranych pokoji a spolecnych
socialnich zatizeni a prostor pro zkvalitnéni péce o pacienty na sklonku Zivota,
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3) SniZeni energetické naro¢nosti technologie pradelny a kuchyné Albertinum, OLU
Zamberk — vyznamny projekt, jehoz cilem je ukonéit technologicky zastaraly zptsob
provozovani parnich technologii véetné parnich zafizeni se stafim vice jak 50 let,

4) Kyberneticka bezpe¢nost poskytovateli ZS nasledné péce Pardubického kraje —
zabezpeceni ochrany dat schraiiovanych v ramci poskytovani zdravotnich sluzeb,

5) Interoperabilita ALBERTINA, odborného lé¢ebného tstavu, Zamberk — cilem je
zkvalitnéni digitalizace nemocni¢niho informacniho systému a zavedeni novych
elektronickych sluzeb,

6) Projekt EPC Kk optimalizaci nakladii za elektfinu a vodu — feSeno zfizovatelem
(Pardubicky kraj), projekt spocCival ve vymeéné osvétlovacich téles a svételnych zdrojt,
osazeni Setfi¢l vody do sanitarnich zatizent,

7) Projekt EPC ke sniZeni nakladu za dodavky elektrické energie — feSeno ziizovatelem,
ktery na zaklad€ provadécich studii realizovat odbornou montdz FTVe na vybranou plochu
sttechy objektu Honlova domu.

V hodnoceném obdobi byly realizovany nasledujici provozni investice a opravy:

1) Satna vratnice — dokon¢ena dlouhodobé&jsi postupna akce vylepseni pracovniho prostiedi a
zazemi pro obsluhu pracovisté.

2) Doménovy server — provozni obména IT zafizeni za 650 000,- K¢ bez DPH.

3) Klimatiza¢ni jednotky podkrovi Feditelstvi — zkvalitnéni pracovniho zdzemi pro
administrativni pracovniky, odstranéni horkych letnich pracovnich podminek, 133 000,- K¢
bez DPH.

4) Klimatiza¢ni jednotky pro zdravotnicka oddéleni — zajisténi skladovacich podminek pro
Iéky, cena dila 170 000,- K¢ bez DPH.

5) Oprava socialniho zaFizeni pro pacienty a navstévniky plicni ambulance v hodnoté 310 000,-
K¢ bez DPH.

6) Porizeni vifivé vany pro dolni konéetiny — nahrada ptivodni vice jak 20 let pouzivané vany,
kterou jiZ neni moZno zajistit pravidelnym servisem, za cenu ve vysi 264 000,- K¢&.

7) Elektronické posuvné dvere vytahu pro objekt Honlova domu — usnadnéni bezbariérového
pfistupu do budovy pro pacienty se sniZenou pohyblivosti — vozi¢kate, pofizovaci hodnota
240 000,- K¢.

8) Vybudovani novych pracovist’ na objektech Janovsky a Honliv dim - zajisténi
pracovniho prostfedi pro nové pfichozi zaméstnance organizace, staZisty a lékafe vcetné
vybaveni a uprav v rozsahu cca 0,8 mil. K¢ bez DPH.

9) Sanace vnitiniho obvodového zdiva objektu Malinsky — havarijni oprava suterénnich
prostor skladu v cen¢ 145 000,- K¢ bez DPH.

10) Odizolovani spodni konstrukce objektu ubytovny — havarijni stav spodni konstrukce
objektu, zamezeni zhorSovani ndkladem cca 199 000,- K¢ bez DPH.

11) OSetreni zelené (stromii) v lesoparku — pritbézna rozsahla preventivni tdrzba po 12 letech
pro prfedchazeni Uraziim a poSkozeni majetku padem stromli nebo vétvi na vnitinich
komunikacich lesoparku, realizace ve vysi cca 600 000,- K¢ bez DPH.

Soucasti vydajii za provozovani, opravy a udrzbu celého aredlu jsou také nezbytné prace drobného
charakteru v tadech tisici a desetitisich korun, aby byla zajiSténa prubézna udrzitelnost
provozniho stavu objekti, provoznich zafizeni.

C 4.2. Udrzba a opravy
Vlastnimi silami i finan¢nimi prostfedky se provadi dal§i pribézné opravy, sezénni udrzba i

odstranovani technickych zavad a nedostatkii na jednotlivych zdravotnickych oddélenich a
pracovistich hospodatské spravy.
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Hlavnim cilem uvedenych cCinnosti je preventivni Uspora nakladi, které by stdla naprava
havarijnich stavli vyménou nebo potizenim novych prvka. Déle do celé zélezitosti promlouvaji
potieby zajisténi zdsad BOZP a PO.

Je snahou vétSinu zélezitosti fesit vlastnimi silami a vlastni technikou, jen v pfipad¢ nezbytnosti
nebo splnéni zdkonnych povinnosti jsou nékteré sluzby zabezpeceny subdodavkovym zpisobem
na objednavku.

C 4.3. Inventarizace majetku

Na zaklad¢ schvaleného planu inventur pro rok 2025 probéhly fadné dle platné legislativy
inventury majetku a zavazkl (viz. Priloha ¢. 1 Zaverecna inventarizacni zprava z provedené
inventarizace majetku a zavazkii ucetni jednotky za rok 2025).

C 4.4. Pojisténi

Piispévkova organizace Albertinum, odborny lé¢ebny ustav, Zamberk, ziizena Pardubickym
krajem, byla i pro rok 2025 pojisténa na zéklad¢ Pojistné smlouvy ¢. 0509111015 uzaviené mezi
pojistnikem Pardubickym krajem a pojistitelem Hasi¢skou vzdjemnou pojiStovnou, a.s.
Uzavienou pojistnou smlouvou je kryto pojisténi majetku a odpovédnosti.

Pojisténi vozidel je feseno samostatné smlouvou uzavienou mezi nasi ptispévkovou organizaci a
pojistitelem Generali Ceskou pojistovnou, a.s.

Pojistné udalosti — v pritbéhu roku se stala jedna pojistna udalost:
- poskozeni elektrické¢ho vratniku na budové Malinsky a EPS na objektu budovy LDN, které
nastalo vlivem piepéti v siti pfi boufi.

Statistické udaje o pracovni urazovosti v roce 2025

V organizaci byly za rok 2025 evidovany 3 pracovni Urazy, vSechny s kratkodobou docasnou
pracovni neschopnosti k odSkodnéni. Dva pracovni urazy se staly vlivem nezavinéného konani pfi
plnéni pracovnich tikoli, jeden pfi pfichodu do zaméstnani na neptedvidaném kluzkém povrchu v
brzkych rannich hodinach.

Pro uhrady ndhrad za pracovni Grazy a nemoci z povolani je organizace pojisténa u Kooperativy
pojistovny, a.s. VIG.

Provérky BOZP na pracoviStich

V ramci pravidelného auditu BOZP probéhla ro¢ni komplexni provérka BOZP v organizaci dne 5.
9. 2025 za ucasti vedeni organizace (feditel, manazerka oSetfovatelské péce, vedouci utvaru HS,
manazerka kvality), externich odborné zptisobilych osob, 1ékafe pracovné lékatskych sluzeb,
zastupcli odborovych organizaci a vedoucich pracovniki vSech oddé€leni a usekl. ZjiSténé
nedostatky byly odstranény ihned, pfip. byly stanoveny terminy pro jejich odstranéni v protokolu
z provérky, popf. jsou vedeny v registru rizik.

SoubéZné probéhla kontrola dodrzovéani povinnosti v oblasti BOZP, PO a pracovnich podminek
od OSZSP (odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péce) s vysledkem bez nedostatk.

Mimo komplexni provérku probéhl v bieznu a tijnu 2025, dle planu, interni audit v oblasti BOZP
a PO s pisemnymi vystupy.
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Cinnost na tiseku poZarni ochrany

Kromé pribézného odstraiiovani zjisténych nedostatkl v ramci internich auditti a kontrol probihaji
pravidelné kontrolni a auditni Cinnosti, jako jsou kontroly zafizeni EPS, hasebni techniky
(ptistrojit), rozvody hydrantl, nouzové osvétleni a pozarni ucpavky.

C 4.5. Ostatni ¢innosti

Oblast vodniho hospodarstvi

Zdrojem pitné vody je jedna vodovodni ptipojka s méfenim odbéru. Odbér vody za rok 2025 byl
14 158 m®, spotieba pitné vody mirn& poklesla. Stoéné bylo v objemu 19 849,5 m? a oproti
piredchozimu obdobi roku 2024 doslo k vyraznému nartstu odtoku odpadni vody. Bylo to
zpusobeno vysSim podilem destivych dni v pribéhu roku 2025, kdy se do dest'ové kanalizace
dostalo vice povrchovych vod, které jiz nebylo mozno zachytavat do vsakovacich galerii. Horni
¢ast arealu je velmi nachylna ke shromazd’ovani povrchovych vod a dochazi tak ¢asto k zamokfieni
rozsahlé travnaté louky, odkud samospadem se voda vsakuje do stokovych casti destové
kanalizace. K ¢astecnému odstranéni problému by byla potieba realizace odkanalizovani horni
¢asti aredlu a rekonstrukce stavajicich tras, kterd v roce 2018 v dané Casti arealu neprobéhla.
V meziro¢nim porovnani doslo ke zvySeni ceny za odebranou komoditu o 350 000,- K¢, coz bylo
zpisobeno zvySenim ceny za vodné i stocné a také vyssim odtokem destovych vod.

K zamezeni vyskytu bakterie Legionella byla provadéna pravidelna termodezinfekce, kvalitu TUV
kontrolovala KHS Pardubického kraje s negativnim vysledkem a nebylo tfeba napravnych
opattenti.

Nakladani s energiemi

Nize uvedené vyhodnoceni spotieby energii a komodit (kladné i zaporn€) v porovnani
s pfedchozim obdobim jsou jiz ovlivnény skuteCnosti, Ze po cely rok byl v provozu objekt
Albertovy vily po rekonstrukei.

a) zemni plyn (teplo a ohiev TUV, parni provoz)

Naklady na ndkup zemniho plynu €inily 2 006 891,- K& vcetné DPH a tepla z bioplynové stanice
(BPS) KAVEMA 2 065 526,- K¢ véetné DPH. To je v souctu 4 072 417,- K¢ v¢etné DPH, coz
predstavuje oproti roku 2024 pokles nakladi o 702 903,- K¢&. V porovnani s rokem 2024, 1 pti vyssi
spotiebé, jde o usporu celkovych vydaji za komoditu zplisobenou zejména poklesem cen na trhu
s energetickymi komoditami aZ témét o 1/3 ceny.

I v roce 2025 probihalo zasobovani teplem téméi vyhradné z BPS, plynové kotle tak dopliovaly
ohtev TUV pii termodesinfekcich a parni vyvije¢ vyradbél paru pouze pro pradelnu a stravovaci
provoz. Zasobovani teplem z BPS KAVEMA jako hlavniho zdroj tepelné energie potvrzuje
dlouhodobé¢ piinosny efekt uspory nakladl na tuto energii.

b) elektricka energie

Néklady na nékup této komodity €inily 3 001 247,- K¢ vcéetné DPH, coZz pfedstavuje oproti roku
2024 vyraznou usporu naklad ve vysi 1 047 095,- K¢ pfi témeét vyrovnané spotiebé. Celkova
spotieba elektiiny mirné klesla a pohybuje se tak v dlouhodobém prameéru.

Na celkové tspote se vyznamnym zpusobem podilela skutecnost, Ze na zaklad¢ smluvniho vztahu
byla od 1. 1. 2025 sdilena elektrickd energie od spolecnosti Mecawel spol. s r.o., kterd poskytla
sponzorskou cenu ve vysi 1,- K¢/ kWh. Celkova tspora nakladii na elektrickou energii tak dosahla
obdivuhodné vyse 299 627,- K¢ véetné DPH.
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Nakladani s ostatnimi komoditami

PHM

Néklady na nakup pohonnych hmot (benzin, nafta) Cinily 404 649,- K¢ vcetn¢ DPH, coz
predstavuje oproti roku 2024 pokles nakladt ve vysi 50 000,- K¢, ptfi¢emz celkova spotfeba PHM
byla jen o 388 It nizsi. Je tak potvrzeno nejen dlouhodobé vyrovnané vyuzivani automobilové
techniky v organizaci, ale i spravny vybér dodavatele pohonnych hmot s jeho slevovym
programem a také vyrazné ,,omlazeni* automobilové techniky organizace.

Medicinalni a specialni plyny

Naklady na nakup technickych plyni, zejména pak medicindlniho kysliku, ¢inily 1 695 870,- K¢
vcetné DPH, coz predstavuje oproti roku 2024 navyseni celkové ceny za spotiebu o 57 522,- K¢,
které piiblizn¢ odpovida nariistu cen za medicindlni kyslik a pronajem za plynové lahve, a také
nartstu celkové spotieby o 3 517 kg.

Oblast ekologie

Celkové mnozstvi vyprodukovaného odpadu za rok 2025 €ini 80,53 tun. NejvéEtsi cast odpadu tvori
nebezpeény infekéni odpad 33,87 tuny a smésny komunalni odpad 25,53,2 tuny. Nebezpecny
odpad je svazen z jednotlivych pracovist’ do skladu nebezpecnych odpadi, ukladan do uréeného
kontejneru a poté odvazen k likvidaci opravnénou pravnickou osobou, vse v souladu s platnou
legislativou a vnitinimi ptedpisy organizace. Komunaélni a tftidény odpad (sklo, plasty, papir) je
separovan v arealu organizace na urenych sbérnych stanovistich a rovnéz predavan opravnéné
pravnické osobé€. Pro rok 2025 doslo k opakovanému nariistu ceny za likvidaci NO. HlaSeni o
produkci odpadu bylo v fadném terminu podéano a schvaleno prostiednictvim systému ISPOP.

Doprava (sanitni, ostatni)

Zdravotnicka dopravni sluzba provozuje v soucasné dob¢, na zakladé do¢asné¢ho povoleni ZP 3
sanitni vozidla misto dvou a ve vSech piipadech se jednd o vozy VW TRANSPORTER (2014,
2018 a 2023), které plné¢ pokryvaji potfeby naSeho ZZ. V ptipad¢ vypadku technického nebo
persondlniho charakteru spolupracujeme s okolnimi ZDS.

Lécebna vyZiva a stravovani

Stravovaci provoz zajiStuje vCasnou a kvalitni piipravu stravy s dodrzenim technologickych,
nutri¢nich a hygienickych norem pii vyrobé a distribuci stravy pro pacienty, klienty, zaméstnance
a ostatni stravniky. Tato skutecnost je vSeobecné vysoce kladn€é vnimana jednotlivymi stravniky,
jak vyplyva i z jednotlivych ohlasii sméfovanych na vedeni organizace. Navic se kvalita tymu
stravovaciho provozu potvrzuje 1 pii zabezpeceni cateringovym servisem vlastni vyroby pfi
spolecenskych setkanich s vefejnosti, laickou i odbornou, byvalymi zaméstnanci i se stalymi
zamestnanci v ramci riiznych akei jako jsou pracovni setkani, konference a Skoleni a také vanoc¢ni
pode€kovani zaméstnanciim.

Ukolem provozu, kromé& dodrzovani kvality, je také sledovani cenovych relaci potravin, jejich
vyhodny ndkup, fadné skladovani pfi dodrzovani zaruénich lhit, a jejich ekonomickou spotiebu
v ramci stravni jednotky. Tym stravovaciho provozu pod vedenim provozaie tvoii dale nutri¢ni
terapeutka, vedouci kuchafi, dal$i pracovnici kuchyn€ a pracovnice skladového hospodarstvi
potravin.

KaZdoroc¢né se ukazuje kladny vliv na udrzeni cenové hladiny potravin ndkup velké ¢asti portfolia
surovin a zbozi prostfednictvim elektronického nakupniho systému eLICIT spolecnosti
PECOSTA. Dlouhodobé¢ se tspora za nakup potravin pohybuje v rozmezi 13 — 15%. Vzhledem ke
specifickym podminkdm zbozi se nenakupuje ptes ndkupni portal pecivo, brambory a vejce, ktera
jsou cenové vyhodnéjsi na ptfimy smluvni prodej. V ramci této sluzby bylo zavedeno elektronické
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naskladiiovani, které je vyuzivano z cca 85%, nebot’ ne vSichni dodavatelé maji moznost i vili se
do systému zapojit.

Stravovaci provoz v ramci vedlej$i hospodarské Cinnosti ¢asteCné pokryva poptavané spektrum
sluZeb v podobé vafeni a rozvozu stravy pro vefejnost v ramci mésta Zamberk, zejména pro osoby
diachodového veéku a osoby s hendikepem, ke kterym se tak dostavéa zdravé a mnohdy i dietni jidlo
domaéci kuchyné, které jiz nejsou schopni si zajistit jinym zptisobem. I tato sluzba je vefejnosti
kladn€ vniména a ptispiva dobrému jménu organizace.

Komplexni pradelensky servis

Provoz pradelny zajist'uje prani a opravy lozniho i personalniho pradla pro oddéleni, zaméstnance,
ale 1 pro vefejnost na zéklad¢ zivnostenského opravnéni. Kromé toho vedouci pradelny rovnéz
zajistuje evidenci a ndkup potiebného pradla, textilnich OOPP (osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkil) a pracovni obuvi. Na provozu se daii zajistit kvalitné vSechny oblasti poskytovanych
sluZzeb bez persondlnich ndrokl a to i pfes vyrazny vzrist objemu oSetifovaného pradla, ktery
prinesl vznik nového zdravotnického subjektu - odd€leni paliativni a hospicové péce v roce 2022,
coz se projevilo ale az v roce 2025, tedy piil roku po té, co byl opétovné premisténo psychiatrické
oddéleni do nové rekonstruované Albertovy vily a s tim spojeny zpétny nartist poctu pacientil
v uvolnénych prostorech budovy LDN.

Pfed provozy stravovani a pradelny stoji vyzva, kterd provéfi vyznamné jejich funkcnost
v omezenych podminkach. Divodem je stale pfipravovana realizace investi¢ni akce zamétena na
sniZzeni energetické ndrocnosti obou provozil, jejiz podstatou je ukonceni parniho provozu a
efektivngjsi, pficemz se pii realizaci pocita se zapojenim tepelné energie dodavané z BPS
(bioplynova stanice). Realizace akce vyzaduje vyrazny zasah do stavajiciho stavu a nutnost
zachovani stavajiciho provozu v omezenych provoznich podminkach. Ptiprava stavebné-
technického feSeni je ukoncena a pro rok 2026 se ptipravuje vybér dodavatele investi¢ni akce a
zahdjeni nasledné realizace.

C.5. Vyhodnoceni doplitkové hospodarské ¢innosti

Doplnkova, vedlejsi hospodarska ¢innost vykéazala k 31. 12. 2025 néaklady ve vysi 1 132 055,75
K¢ a vynosy ve vysi 1 281 714,44 K¢. Hospodarsky vysledek této ¢innosti pak byl k uvedenému
datu + 149 658,69 K¢. V Ucetnictvi je tato ¢innost vedena oddélené€ od ¢innosti hlavni. Okruhy
doplnkové, hospodarské Cinnosti vymezuje uplné znéni Ziizovaci listiny v souladu s vydanymi
Zivnostenskymi listy (hostinska &innost, prani pradla, pofadani odbornych kurzi, $koleni a jinych
vzdélavacich akci véetné lektorské ¢innosti).

C.6. Penézni fondy a jejich kryti

Tvorba a ¢erpani penéznich fondi k 31. 12. 2025

, ] , (v tis. K&)

Ucetni ;5;; k1.1. Tvorba v roce 2025 Cerpzzt:;; ;7 roce Ucetni s;z(l);sk 31.12.
Odmén 10 900 000,59 1297 799,41 0 12 197 800,00
FKSP 455 180,53 1 733 058,67 1302 249,17 24 371,03
Investic 8 069 059,75 29 368 651,84 14 378 045,15 23 059 666,44
Rezervni 23 587 768,69 6 522 672,90 701 079,87 29409 361,72
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C.7. Pohledavky

Porovnani pohledavek z obchodniho styku za roky 2024 a 2025

Pohledavky
z obchodniho styku 19 806 012,84 70 272,00 0 40 176,00
k 31.12. 2024

Pohledavky
z obchodniho styku = 33 707 601,77 15 936,00 14 490,00 399 215,00
k 31.12.2025

Rozdil +13 901 588,93 -54 336,00 +14 490,00 +359 039,00

Meziro¢né doslo ke zvyseni pohledavek z obchodniho styku o 13 901 588,93 K¢.

C.8. Zavazky

Zavazky po splatnosti k 31. 12. 2025 byly ve vys$i 7 112,00 K¢.

D. Vysledky kontrol

D.1. Vnitini kontrolni systém

V prubéhu roku 2025 byly provadény interni audity kvality tykajici se systému managementu
kvality a zdravotnické dokumentace. Také byly provedeny dle planu interni audity dle zakona o
finan¢ni kontrole.

Vysledné hodnoceni internich auditi v systému managementu kvality je popsano v ¢l. H.1. této
zpravy. Interni audity dle zakona o finanéni kontrole byly dle planu provedeny dva, a to audit
ob&hu tcetnich dokladii a audit cestovnich ptikaz.

Zprava o vysledcich finanénich kontrol byla ve stanoveném terminu odeslana na MF CR.

Na ptelomu roku doslo, po schvéleni feditelem krajského tfadu Pardubického kraje, k vyméné
interniho auditora.

D.2. Kontrolni ¢innost provedena vnéjSimi organy

V priibéhu roku 2025 byly v organizaci provedeny externi kontroly, jejichz vycet v¢. zjisténi je
uveden v nasledujici tabulce.

Kontrolni organ
Termin kontroly
KHS Pardubického

Pfedmét kontroly Kontrolni zjiSténi

kraje, Gizemni Dodrzovani povinnosti stanovenych Zavady ani nedostatky

D x VT zakonem ¢. 258/2000 Sb. a vyhlaskou ¢. nebyly shledany, pracovisté
pra(.:o’V i Wt e 306/2012 Sb. na pracovisti fyzioterapie LDN | vyhovuje pozadavkiim obou
102rh§1 2005 a psychiatrii. legislativnich norem.
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Krajsky urad
Pardubického kraje,

odbor socialnich véci
2.10.2025

Vseobecna zdravotni
pojistovna CR
8.10.2025

MPSV CR, odbor
interniho auditu a
kontroly

listopad 2025

KHS Pardubického
kraje, uzemni
pracovisté Usti nad
Orlici

12.12.2025

Vyuziti prostfedkll poskytnutych

z ucelového prispévku na provoz v dota¢nim
fizeni na podporu socialnich sluzeb
poskytovanych v souladu se z. ¢. 108/2006
Sb.

Dodrzovani oznamovaci povinnosti,
stanoveni VZ a vyse pojistného, dodrzovani
termint splatnosti pojistného, dodrzovani
podavani prehledi o platbach pojistného
Cerpéni finanénich prosttedki z
mimotadného dota¢niho titulu Covid-19,
kontrolované obdobi 1. 10. 2020 - 31. 12.
2021.

PInéni povinnosti stanovenych v natizeni EP
¢. 852/2004 Sb. o hygien¢ potravin, zakona
¢. 258/2000 Sb. a vyhlasky ¢. 137/2004,
plicni oddé€leni — méteni teploty podavanych
pokrmti.

Zavady ani nedostatky
nebyly shledany.

Zéavady ani nedostatky
nebyly shledany.

Zavady ani nedostatky
nebyly shledéany.

Zavady ani nedostatky
nebyly shledéany.

E. Vyhodnoceni pIlnéni povinného podilu dle zakona 435/2004 Sb.

Albertinum, odborny 1é¢ebny ustav, Zamberk v roce 2025 dle ptislusnych ustanoveni zakona ¢&.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist,, zaméstnaval 226,33 piepocteného
poctu zaméstnancii, z ¢ehoz povinny podil osob se zdravotnim postizenim ¢ini 8,30 piepocteného
poctu pracovnikii. V pracovnim pomeéru zaméstnavala organizace Albertinum v roce 2025 6,35
pracovnikll se zdravotnim postiZzenim a odbérem vyrobkll a sluZzeb (ndhradnim plnénim) byl
zajistén podil dalsich 1,95 pracovnikl a doplacena vyse odvodu do statniho rozpocétu ve vysi
72 257 K&.

F. Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu
k informacim

V souladu s ustanovenim § 18 odst. (1) zdkona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pftistupu
k informacim, ve znéni pozd¢jsich piedpist a vnitini smérnice organizace SM-MO011 Poskytovani
informaci dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pftistupu k informacim je zpracovana tato Cast
Zpravy o ¢innosti a pInéni kold organizace v oblasti poskytovani informaci za rok 2025 (dne 30.
1. 2026 byla na webu organizace zvefejnéna samostatna Vyro¢ni zprava o ¢innosti v oblasti
poskytovani informaci podle zdkona €. 106/1999 Sb., o svobodném pftistupu k informacim za rok
2025).
1. Pocet podanych Zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti — §
18 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 106/1999 Sb.
V pribéhu roku 2025 organizace neobdrzela Zadnou Zadost o poskytnuti informace, pficemz
nebylo vydano Zadné rozhodnuti o odmitnuti Zadosti.
2. Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti — § 18 odst. 1 pism. b) zakona ¢. 106/1999 Sb.
Nebyla podana zadna odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti Zadosti.
3. Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu — § 18 odst. 1 pism. ¢) zakona ¢. 106/1999
Sb.
Soud neptezkouméaval Zadné rozhodnuti o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace.
4. Vycet poskytnutych vyhradnich licenci — § 18 odst. 1 pism. d) zakona ¢. 106/1999 Sbh.
V roce 2025 nebyla poskytnuta zadna vyhradni licence.
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5. Pocet stiznosti podanych podle § 16a zikona ¢. 106/1999 Sb., diivody jejich podani a
struény popis zpusobu jejich vyrizeni — § 18 odst. 1 pism. e) zakona ¢. 106/1999 Sb.
Z4dna takovato stiznost nebyla podéana.

6. DalSi informace vztahujici se k uplatiovani tohoto zakona — § 18 odst. 1 pism. f) zakona
¢.106/1999 Sb.

Webova stranka organizace (www.albertinum.cz) poskytuje vetejnosti velké mnozstvi
informaci o ¢innosti organizace v¢. vSech povinné zvefejiiovanych.

G. Seznameni zaméstnanci se zpravou o ¢innosti

Ptispévkova organizace seznami zaméstnance se Zpravou o ¢innosti a plnéni kol za rok 2025
po jejim schvaleni Poradnim sborem feditele, a to formou piedani pfedsedkynim obou odborovych
organizaci a zvefejnénim na webovych strankach organizace Albertinum, odborny 1é€ebny tstav,
Zamberk. Zprava o ¢innosti a plnéni kol organizace za rok 2025 bude ve stanoveném terminu
rovnéz ptedana zfizovateli zastoupenému Odborem zdravotnictvi Pardubického kraje.

H. Plnéni opatieni z minulé zpravy a navrhy ke zkvalitnéni ¢innosti organizace

H.1. Systém managementu kvality

Vyhodnoceni roku 2025

V Albertinu se systematicky vénujeme programu kvality nepietrzité. Od roku 2014 mame
Certifikat kvality a bezpeci v oblasti poskytovani zdravotni péce. NaSe zdravotnické zatizeni jiz
ctytikrat ispéSné proslo externim hodnocenim kvality a bezpeci zdravotnich sluZeb, a to v souladu
s ustanovenimi § 5 odst. 2 pism. f) az h) zdkona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a
podminkach jejich poskytovani, a vyhlasky ¢. 102/2012 Sb., o hodnoceni kvality a bezpeci lizkové
zdravotni péce.

Program kvality pro rok 2025 byl tspé$né splnén. Dodrzeli jsme nastavené standardy doporucené
akreditagni spole¢nosti CSAZ s.r.0., které vychazeji z platné legislativy. V ramci auditu jsme
provedli 23 internich auditt s celkové vybornymi vysledky. Pro rok 2025 jsme zvolili nasledujici
indikatory kvality: sledovani spokojenosti pacientll (ambulantnich i hospitalizovanych) a
zaméstnancl, monitoring nezddoucich udalosti (nase zdravotnické zatizeni je soucasti programu
Nérodniho systému hlaseni nezddoucich udalosti), sledovani vyskytu dekubitii a infekei spojenych
se zdravotni péci, pady a audity uzaviené zdravotnické dokumentace. Tyto indikatory byly
vybrany jako vhodné, a proto zlstavaji v platnosti i pro rok 2026.

Nase vize zahrnuje:

- Poskytovani vysoce odborné a komplexni péce zamétené na individudlni potieby pacienta,

- Vytvéfeni atraktivniho, stabilniho a motivujicitho pracovniho prostiedi pro nové i stavajici
zaméstnance,

- Citlivé a systematické vnimani potieb pracovnikii s diirazem na jejich profesni rozvoj a
spokojenost,

- Zajisténi bezpecného, divéryhodného a podplrného prostfedi pro pacienty, klienty i
zamestnance,
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- Odpovédné hospodateni a dlouhodobé smétovani k ekonomické stabilité.

Disponujeme kvalitnim programem fizené¢ dokumentace, ktery nam umoziuje v€asnou aktualizaci
internich dokumentii a okamzitou distribuci vS§em zaméstnanciim.

Ve smyslu zédkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaja, a Natizeni EU 2016/679 General
Data Protection Regulation (GDPR) ze dne 27. dubna 2016 Albertinum spliiuje legislativni
pozadavky dle smérnice GDPR (organizacni i technologické).

Albertinum obdrzelo v roce 2025 celkem 31 pisemnych pochval a podékovéani. Pochvaly se
zamétuji predevSim na kvalitni péci a empaticky piistup persondlu ve vSech zdravotnickych
usecich. VSechna podékovani jsou zveiejnéna na webovych strankach organizace. Zaméstnanci si
je mohou piecist také v Albertinském zpravodaji, ktery vychazi jednou mési¢né.

V roce 2025 nebyla piijata ani jedna stiznost.
Vzdélavani

Vzdélavani pracovnikli v organizaci probihd na vice urovnich. Diky akreditaci k provadéni
vlastniho specializovaného vycviku pro specializaéni obor pneumologie a ftizeologie a pro
specializacni obor psychiatrie vzdélavame a ptipravujeme k ziskani ptislusnych specializaci nejen
naSe kmenové lékate, ale na zaklad¢ stazi také 1ékare jinych poskytovatelii zdravotnich sluzeb.
Stejné tak je tomu i v ptipad¢ specializa¢niho vzd€lavani v oboru psycholog ve zdravotnictvi —
klinicka psychologie, kde mame uzavienou smlouvu o spolupraci s IPVZ Praha o zajisténi
praktické Casti v tomto oboru vzdélavani a stdze v tomto oboru probihaji pod vedenim Skolitelky
Mgr. Petry Urbanové.

Zaméstnancim (Iékaftim, NLZP, ostatnim) jsme i nadéle, v souladu se schvalenymi plany
vzdelavani, poskytli moZnost vzdélavat se online, pies rlizné webinafe, ale 1 pfimou Gc¢asti. Rlizné
formy vzdélavani podpofil 1 v letosnim roce ¢astkou 279 tis. K¢ také ztizovatel Pardubicky kraj.
Pribézné také probihalo vzdélavani zdravotnickych a nezdravotnickych pracovnikli pofddanim
vzdélavacich akci a semindili pfimo v naSem zdravotnickém zafizeni na rtiznd témata. Téchto
vzdélavacich akci se zacastnuji 1 zdravotnicti pracovnici jinych poskytovatelll zdravotnich sluzeb
pfisluSnych odbornosti.

V roce 2025 se konaly vzdélavaci akce:

1. Dne 28. 1. 2025 se konala pfednéaska na téma Hojeni ran a Inkontinen¢ni dermatitida,
prednasejici Hyksova Petra, Bc. Valentova Marcela. Uréeno pro NLZP a pracovniky
socialnich sluzeb Albertinum, OLU, Zamberk.

2. Dne 23. 4. - 24. 4. 2025 probéhl Komunikaéni kurz, /nstitut Educal s.r.o. Uréeno pro
NLZP a pracovniky socidlnich sluzeb Albertinum, OLU, Zamberk.

3. V obdobi od 1/2025 - 6/2025 se konal workshop Inkontinence, spolecnost MSM. Uréeno
pro NLZP a pracovniky socilnich sluzeb Albertinum, OLU, Zamberk

4. Dne 10. 6. 2025 se konala vzdélavaci akce Specifika komunikace s klienty
s Alzheimerovou chorobou, spolecnost SEDUCA. Urceno pro NLZP a pracovniky
socialnich sluzeb Albertinum, OLU, Zamberk.

5. Dne 18. 6. 2025 se konala konference MoZnosti zvladani naro¢nych situaci s lehkosti a
porozuménim - Komplexni vyvojové trauma a mindfulness, predndsejici MUDr. Jakub
Simon a Mgr. Pavel Nemcik. Urceno pro 1ékate a NLZP Albertinum, OLU, Zamberk a
odbornou vefejnost.

35



6. Dne 19. a 20. 11. 2025 se konala vzd€lavaci akce na téma Generacni rozdily, potieby
generaci a mezigeneracni spoluprace, manazerské vzdélavani pro stiedni management,
prednasejicim byl Ing. Pavel Svobodnik, uréeno pro stfedni management Albertinum,
OLU, Zamberk.

7. Dne 21. 10. 2025 se konal seminat Zmény ve stari a jejich simulace gerontooblekem,
spolecnost SEDUCA. Uréeno pro NLZP a pracovniky socialnich sluzeb Albertinum, OLU,
Zamberk.

8. Vobdobi 10/2025 - 12/2025 se konal seminaf a workshop Kardiopulmonalni
resuscitace, pofddny RZP HK p. Lukas Benetka, DiS. UrCeno pro vSechny pracovniky
Albertinum, OLU, Zamberk.

9. Dne 20. 11. 2025 se konala odbornad konference v ramci celosvétové akce STOP
DEKUBITUM Hojeni ran. Uréeno pro lékafe, NLZP a pracovniky socialnich sluzeb
Albertinum, OLU, Zamberk a odbornou veiejnost.

10. Dne 2. 12. 2025 se konal seminat Nadechni se, protahni a relaxuj. spolecnost SEDUCA.
Uréeno pro NLZP a pracovniky socialnich sluzeb Albertinum, OLU, Zamberk

H.2. Zprava oddéleni IT

V oblasti informac¢nich a komunikac¢nich technologii doslo i v letoSnim roce k dalsim nékolika
vyznamnym zménam.

Archivacni ulozisté Data Domain — server pro uklddani obrazi virtudlnich servert a snapshott.
Rentgen archivacni uloZiSté — zakoupili se dvé nova NAS ulozi$té pro vytvoreni HA clusteru, na
ktery se premigroval archiv rentgenu a CT vySetfeni. Zvysila se takto dostupnost a zaroven jiz
nemiize dojit k vypadku dostupnosti.

Celkova obnova vypocetni techniky Albertina — vzhledem ke staii ¢asti vypocetni techniky,
jsme pokracovali s obménou ¢asti klientskych stanic. Jedna se o pocitace, kde neni mozny ptrechod
na podporovanou platformu opera¢niho systému Windows 11.

e-PACS / m-DEX — komunika¢ni sité, které nam prenasi elektronicky vySeteni (RTG, CT, SPIRO
a BRONCHO) nam dale umoznuji paralelni provoz.

Plicni oddéleni / Honliv dum — Prob&hla vyména posledni ¢asti systému komunikace sestra
pacient za moderni IP systém.

Modernizace ¢asti datové sité - doslo k vyméné datovych piepinacii v rozsahu jedné poloviny
sité. Upgradovalo se propojeni primarni a sekundarni serverovny na prichodnost dat v rezimu 10
Gb.

Kyberneticka bezpe¢nost — v lednu roku 2025 jsme se zapojili do projektu komplexni dodavky
a implementace technologii dodavky SW, HW a infrastruktury pro realizaci technickych
bezpecnostnich opatfeni dle § 5 odst. 3) zdkona ¢. 181/2014 Sb., o kybernetické bezpecnosti (ZKB)
pro zabezpeceni NIS provozovanych poskytovateli zdravotnich sluzeb nasledné péce ziizovanych
Pardubickym krajem (Zadatel) v rdmci vykonu vetfejné spravy v oblasti poskytovani zdravotni
péce, kterou Pardubicky kraj vykonéva na uzemi Pardubického kraje. Soucasti plnéni VZ jsou dale
servisni sluzby po dobu udrzitelnosti projektu.

Z tohoto projektu jsme ziskali velkou €ast infrastruktury v obou serverovnach:

- néstroj pro ochranu sitového perimetru: (NGFW) v redundantnim zapojeni, véetné predavani dat
do Centralniho systému pro analyzu a vyhodnoceni dat v NPK. Nastroje monitorovani a
bezpecnost sité.

- firewall: (NGFW) pro sit¢ vyuzivané pro provoz zabezpecované IS slouzici pro oddé€leni
komunikace a segmentaci siti zabezpeCovanych IS, bezpecnostni a provozni technologie, servery,
pracovni stanice a management a ptistup z/do internetu a DMZ, kontrola sitového provozu. Vse
v redundantnim modu. Bylo zavedeno dvoufaktorové oveéfovani pro piistup externich uzivateld.
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- vizualizaéni servery: dodany dva technicky shodné virtualizacni servery pro serverovou
virtualizaci komponent NIS.

- diskové pole: dodano diskového pole pro NIS a ukladani dat bezpecnostnich technologii ve
vyznamné dostupnosti a to rychlosti 10Gb.

-datové ulozisté NAS: kapacita 10TB v RAID 6 v dostupnosti 10 Gb.

-penetracni testy: provedeno prvni celoplo$né testovani zranitelnosti ICT

Oddéleni ICT — rozsifili jsme oddéleni o dalsi pracovni pozici. Rozsifili nepohotovosti mimo
pracovni dobu a o vikendech a svatcich

Ucetni systém QI — zakoupili jsme software, pro automatickou préaci/zpracovani elektronicky
zaslanych faktur.

Aukéni portal — doslo k napojeni na elektronicky vybér / dodavku spotfebniho materidlu a
drobnych PC periferii systémem DNS (dynamicky nakupni systém)

Bezpecnostni audit — na zaddost vedeni Albertina byl objednan audit IT infrastruktury. Firma
provad¢jici audit dodala vystupni protokol, kde byla fada doporuceni ohledné kybernetické
bezpecnosti. Nebyly nalezeny kritické hrozby. Probiha realizace skrze doporuceni ze zminéné
zpravy. Téz probihaji fyzické upravy infrastruktury.

Oddéleni IT — z diivodi nardstu pracovni agendy bylo oddéleni IT navyseno o jeden pracovni
uvazek.

-Nukib — probéhla registrace a pripravujeme potiebné kroky vyplyvajici ze zékona.

I. Tabulkova ¢ast véetné finan¢nich vykazi

Ptiloha ¢. 1 — Inventariza¢ni zprava za rok 2025

Ptiloha ¢. 2 — Vybrané ¢asti ucetni zaverky za rok 2025 (kompletni zavérka za rok 2025 se vSemi
ptilohami v¢. vysledku Externiho finan¢niho auditu bude ptedloZena zfizovateli a
zvetejnéna v Obchodnim rejstiiku ve stanovenych terminech).
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Pfiloha ¢. 1

Albertinum, odborny 1é¢ebny tstav, Zamberk
Za Kopetkem 353, 564 01 Zamberk

Inventarizacni zprava za rok 2025

Datum zpracovani: 27. 2. 2025

1. Vyhodnoceni dodrZeni ustanoveni vyhlasky ¢. 270/2010 Sb. o inventarizaci majetku
a zavazki a interni smérnice k provadéni inventarizace majetku a zavazku.

Provedeni inventarizace a jmenovani ¢lent inventarizaéni komise bylo

v souladu s ustanovenim zdkona ¢&. 563/1991 Sb., o uéetnictvi, ve znéni pozdé&jsich predpisi,
vyhlaskou €. 410/2009 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zdkona €. 563/1991 Sb., o
udetnictvi, ve znéni pozd&jsich predpist, pro nékteré vybrané ucetni jednotky a dle vnitini
smérnice o inventarizaci majetku a zavazkii. Clenové inventariza¢nich komisi postupovali dle
vyhlasky & 270/2010 Sb., ve znéni pozd&jsich pfedpisti a vnitini normy k inventarizaci
organizace. Clenové inventarizaénich komisi veetn& predsedd se zidastnili proskoleni k
provadéni inventarizace dne 31. 3. 2025, a svoji G¢ast potvrdili na prezenéni listin€ ucastnikl
proskoleni

Skute¢ny stav byl zjistén fyzickou a dokladovou inventurou.

Piedpokladany okamzik zah4jeni a ukondeni jednotlivych inventur je uveden u jednotlivych
komisi.

Okamzik, ke kterému se zjist'uji skuteéné stavy: 31. 12. 2025

Inventarizaéni ¢innosti:

1.1. Plan inventur

Plan inventur byl v&as zpracovan a fadn& schvélen. Inventarizani komise postupovaly v
souladu s vyhladkou a interni smérnici. Metodika postupti pfi inventarizaci byla dodrZena.
Podpisy ¢lenii inventarizaénich komisi byly odsouhlaseny na podpisové vzory a nebyly
zjistény rozdily.

Nedoslo k Z4dnému pracovnimu trazu. Koordinace inventur s jinymi osobami prob&hla.
1.2. Podminky pro ovéfovani skute¢nosti a sou¢innost zamé&stnanct

Nebyly zjistény zadné odchylky od zddouciho stavu.



1.3 Piijata opatfeni ke zlepSeni prib&hu inventur, k informaénim toktim

Fyzicka inventura majetku se provadi pomoci ¢tecky ¢arovych koda. Problémem vsak je, Ze
stitky se nékdy odlepi nebo se jejich tisk postupem ¢asu sette, coz mize zplisobuje potiZe pii
nacitani kédu. Je proto nutné zajistit kvalitn&jsi Stitky s odolng&j$im tiskem, které budou lépe
pfilnavé a snadno Citelné pro ¢tecku.

Inventarizace probéhla fadné, podklady byly fadné pfipraveny a ovéfeny na skute¢nost. U
inventur byly vZdy ¢leny komise osoby odpovédné za majetek.

Dle planu inventur byl zjistén skute¢ny stav majetku a zdvazkl a ostatnich inventariza¢nich
polozek pasiv a podrozvahy, ktery je zaznamendn v inventurnich soupisech.

Skute¢ny stav byl porovnan na tcetni stav majetku a zavazkl a ostatnich inventariza¢nich
poloZek dle data provedeni inventur.

2. Informace o inventariza¢nich rozdilech, zuctovatelnych rozdilech a dalSich
zjiSténich

Piikazem feditele identifikacni ¢islo PR-003 k provedeni inventarizace majetku a zavazki v

roce 2025 bylo stanoveno 6 dil¢ich inventurnich komisi. Byla provedena inventarizace

veSkerého majetku a zdvazkii v souvislosti s fadnou ucetni zdvérkou. Celkem je 11
inventurnich soupisti

Za HIK: Irena Holubarova, Bc. Marcela Valentova, Ing. Vladimir Fabidn

Predseda: Irena Holubarova
Clen: Bc. Marcela Valentova
Clen: Ing. Vladimir Fabian

V Zamberku dne:  27.02.2026

Schvaluji inventarizaéni zapis a zplUsob prouétovani inventarizaénich rozdild

Sy L

Ing Pavel Spacek

reditel



Pfiloha ¢. 2

Rozvaha

PRISPEVKOVE ORGANIZACE

Albertinum, odborny lééebny Gstav Zamberk, Za Kopeckem 353, 564 01, Zamberk 1CO: 00196096

sestavena k 31.12.2025
(v K&, s presnosti na dvé desetinna mista)

1 2 3 4
Uéetni obdobi
pSIi:;?(y Nazev polozky i Bézné Minulé
Brutto Korekce Netto

AKTIVA CELKEM 558 276 172,66 169 450 976,73 388 825 195,93 343 945 219,96
A Stala aktiva 459 146 180,21 169 367 898,20 289 778 282,01 270916 173,95
Al Dlouhodoby y majetek 19 717 302,65 11265 402,13 8 451 900,52 881274,97
Al1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vivoje 012 0,00 0,00 0,00 0,00
Al2. Software 013 18721 079,11 10269 178,59 8451 900,52 88127497
Al3. Ocenitelna prava 014 0,00 0,00 0,00 0,00
Ald Povolenky na emise a preferencni limity 015 0,00 0,00 0,00 0,00
AlS. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 996 223,54 996 223,54 0,00 0,00
AlS. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 019 0,00 0,00 0,00 0,00
AlLT. Nedokonéeny diouhodoby nehmotny majetek 041 0,00 0,00 0,00 0,00
AlS. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051 0,00 0,00 0,00 0,00
AlS. Dlouhodoby nehmotny majetek urceny k prodeji 035 0,00 0,00 0,00 0,00
AlL10. Dlouhodoby nehmotny majetek uréeny k prodeji 035 0,00 0,00 0,00 0,00
Al Dlouhodoby hmotny majetek 439 428 877,56 158 102 496,07 281326 381,49 270 034 898,98
AllL1. Pozemky 031 6778 933,00 0,00 6778 933,00 6794 947,00
All2. Kulturni pfedméty 032 128 820,00 0,00 128 820,00 128 820,00
All3. Stavby 021 325 849 303,30 80650 116,03 245199 187,27 243 401 547,83
All4. Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci 022 58 607 902,04 32197 095,13 26 410 806,91 18 348 897,52
AILS. Péstitelske celky trvalych porosty 025 0,00 0,00 0,00 0,00
AlLS. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 45 255 284,91 45 255 284,91 0,00 0,00
AllLT. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 029 0,00 0,00 0,00 0,00
AllL8. Nedokonceny diouhodoby hmotny majetek 042 2808 634,31 0,00 2808 634,31 1360 686,63
AllLS. Dlouhodoby nehmotny majetek urceny k prodeji 052 0,00 0,00 0,00 0,00
AlL10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036 0,00 0,00 0,00 0,00
Al Dlouhodoby finanéni majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
AlllY, Majetkové Ucasti v osobach s rozhodujicim viivem 061 0,00 0,00 0,00 0,00
Alll2. Majetkové Ucasti v osobach s podstatnym viivem 062 0,00 0,00 0,00 0,00
AllL3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063 0,00 0,00 0,00 0,00
Alll4. Terminované vklady diouhodobé 068 0,00 0,00 0,00 0,00
AllLS. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069 0,00 0,00 0,00 0,00
AlV. Diouhodobé pohledavky 0,00 0,00 0,00 0,00




1 2 3 4
Ugetni obdobi
pg,'jf,’(y Nazev polozky i Bézné Minulé
Brutto Korekce Netto

AIV.A. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 462 0,00 0,00 0,00 0,00
AlV.2. Dlouhodobé pohledavky z postoupenych Gvéri 464 0,00 0,00 0,00 0,00
AIV3. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 465 0,00 0,00 0,00 0,00
AIV.S. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469 0,00 0,00 0,00 0,00
AIVE. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Obézna aktiva 99129 992,45 83078,53 99 046 913,92 73029 046,01
B.l. Zasoby 1190 669,45 0,00 1190 669,45 1064 495,25
B.I1. Pofizeni materialu 11 0,00 0,00 0,00 0,00
B.l.2. Material na skladé 112 1107 009,45 0,00 1107 009,45 1064 495,25
B.I3. Material na cesté 19 0,00 0,00 0,00 0,00
B.l4. Nedokoncena vyroba 121 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I5. Polotovary viastni vyroby 122 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I6. Vyrobky 123 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I7. Pofizeni zbozi 131 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I8. Zbozi na skladé 132 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I9. ZboZi na cesté 138 0,00 0,00 0,00 0,00
B.110. Ostatni zasoby 139 83 660,00 0,00 83 660,00 0,00
B.IL. Kratkodobé pohledavky 37000 661,93 83078,53 36917 583,40 24919 508,35
B.IL1. Odbératelé 3N 33707 601,77 8307853 33624 523,24 19,806 012,84
B.Il4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 314 1250 311,67 0,00 1250 311,67 801883,14
B.ILS. Jiné pohledéavky z hlavni €innosti 315 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL6. Poskytnuté ndvratné finanéni vypomoci kratkodobé 316 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL9. Pohledavky za zaméstnanci 335 1527,00 0,00 1527,00 10 487,00
B.IL10. Socidlni zabezpeteni 336 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL11, Zdravotni pojisténi 337 0,00 0,00 0,00 0,00
B.L12. Duchodové spofeni 338 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL13. Dafi z pfijmi 341 643 831,00 0,00 643 831,00 643 831,00
B.IL.14. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penéZita pinéni 342 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL15. Dafi z pfidané hodnoty 343 0,00 0,00 0,00 0,00
B.II.16. Pohledavky za osobami mimo vybrané viadni instituce 344 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL17. Pohledavky za vybranymi Ustfednimi viadnimi institucemi 346 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 348 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IIl.28. Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373 0,00 0,00 0,00 0,00
B.11.30. Naklady pristich obdobi 381 322 870,84 0,00 322 870,84 172 295,13
B.IL31. Prijmy pfistich obdobi 385 75189,24 0,00 75189,24 29159,16
B.IL32. Dohadné Géty aktivni 388 961 996,41 0,00 961 996,41 3445 840,08
B.I133, Ostatni kratkodobé pohledéavky 377 37 334,00 0,00 37 334,00 10 000,00




1 2 3 4
Ugetni obdobi
psl':lzy Nazev polozky e Béiné Minulé
Brutto Korekce Netto

B.III. Kratkodoby finanéni majetek 60 938 661,07 0,00 60 938 661,07 47 045 042,41
B.IIL1. Majetkové cenné papiry k obchodovani 251 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IIl.2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IIL3. Jiné cenné papiry 256 0,00 0,00 0,00 0,00
B.lL4. Terminované vklady kratkodobé 244 8000 000,00 0,00 8 000 000,00 6200 000,00
B.IILS. Jiné bézné Gty 245 2132000,67 0,00 2132000,67 1548 529,49
B.IILS. Bézny ucet 241 50 683 206,63 0,00 50 683 206,63 38456 238,25
B.IIL10. Bézny Gcet FKSP 243 1626277 0,00 16 262,77 713 575,67
B.IIL1S. Ceniny 263 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IIL16. Penize na cesté 262 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IIL17. Pokladna 261 107 191,00 0,00 107 191,00 126 699,00




Rozvaha

PRISPEVKOVE ORGANIZACE

Albertinum, odborny lééebny tstav Zamberk, Za Kopeékem 353, 564 01, Zamberk 1€0O: 00196096

sestavena k 31.12.2025
(v K&, s presnosti na dvé desetinna mista)

1 2
. L Uéetni obdobi

PASIVA CELKEM 388 825 195,93 343 945 219,96
C. Vlastni kapital 353422 407,21 314 823 203,01
Cl Jméni Getni jednotky a upravujici polozky 281986 735,52 265 322 170,14
Cl1. Jméni (cetni jednotky 401 224146 714,69 218 660 516,93
Cl13. Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku 403 62 604 128,74 51425761,12
Cl4. Kurzové rozdily 405 0,00 0,00
C.15. Ocefovaci rozdily pfi prvotnim pouZiti metody 406 0,00 0,00
C.16. Jiné ocerovaci rozdily 407 0,00 0,00
ClI7. Opravy predchazejicich Géetnich obdobi 408 -4 764 107,91 -4 764 107,91
c. Fondy Géetni jednotky 64691 199,19 43012 009,56
Cli1. Fond odmén 411 12 197 800,00 10 900 000,59
cl.2. Fond kultumich a socidlnich potfeb 412 24 371,03 455 180,53
Cl3. Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodafeni 413 27 005 265,51 21814 041,61
Cll4. Rezervni fond z ostatnich tituld 414 2404 096,21 177372708
C.L5. Fond reprodukce majetku, investicni fond 416 23 059 666,44 8069 059,75
c.u. Vysledek hospodafeni 6744 472,50 6489 023,31
C.IL1. Vysledek hospodafeni béZného Géetniho obdobi 492 6744 472,50 6489 023,31
ClIl.2. Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 431 0,00 0,00
CIIL3. Vysledek hospodafeni predchézejicich Géetnich obdobi 432 0,00 0,00
D. Cizi zdroje 35402 788,72 29122016,95
D.l Rezervy 4131012,00 0,00
D11 Rezervy 441 4131 012,00 0,00
D.II. Dlouhodobé zavazky 0,00 0,00
D.L1. Dlouhodobé Gvéry 451 0,00 0,00
D.l.2. Piijaté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 452 0,00 0,00
D.ll4. Dlouhodobé pfijaté zélohy 455 0,00 0,00
D7, Ostatni dlouhodobé zavazky 459 0,00 0,00
D.IL.8. Dlouhodobé prijaté zalohy na transfery 472 0,00 0,00
DI Kratkodobé zavazky 31271776,72 29122 016,95
D.ILA. Kratkodobé véry 281 0,00 0,00
D.1.4. Jiné kratkodobé pujcky 289 0,00 0,00
D.ILS. Dodavatelé 321 10 502 668,33 7700 182,58




Ugetni obdobi

Pslei?‘y Nazev polozky sy':.:::fky Bézné Minulé

D.ILT. Kratkodobé prijaté zalohy 324 1460 728,22 1485 108,25
D.IL9. Prijaté navratné financni vypomoci kratkodobé 326 0,00 0,00
D.IL10. Zaméstnanci 331 9574 435,00 9299 840,00
D11, Jiné zavazky vuci zaméstnancim 333 0,00 0,00
D.IL12. Socialni zabezpeceni 336 3657 698,00 3586 670,00
D.IL13. Zdravotni pojisténi 337 1637 558,00 1604 648,00
D.IIl.14. Dichodové spofeni 338 0,00 0,00
D.IL15. Dafi z piijmu 341 0,00 0,00
D.II1.16. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita pinéni 342 1187 650,00 1184 944,00
D.17. Dan z pfidané hodnoty 343 846 232,50 1102 223,63
D.I.18. Zavazky k osobam mimo vybrané vladni instituce 345 4 950,00 0,00
D..19. Zévazky k vybranym Ustfednim viadnim insfitucim 347 0,00 0,00
D.111.20. Zavazky k vybranym mistnim viadnim institucim 349 0,00 0,00
D132 Kratkodobé pfijaté zalohy na transfery 374 0,00 0,00
D.III.35. Vydaje pfistich obdobi 383 0,00 0,00
D.1I1.36. Vynosy pfistich obdobf 384 0,00 0,00
D.IL37. Dohadné Gty pasivni 389 90 000,00 1520 356,00
D.1I1.38. Ostatni kratkodobé zavazky 378 2309 856,67 1638 044,49

Sestaveno dne: Podpisovy arniho organu tcetni jednotky

28.02.2026

nebo podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

Spacek Pavel Ing.

Pravni forma Gcetni jednotky

Prispévkova organizace

Predmét podnikani

Zdravotni péce




Vykaz zisku a ztraty

PRISPEVKOVE ORGANIZACE

Albertinum, odborny lé&ebny Gstav Zamberk, Za Kopeckem 353, 564 01, Zamberk 1CO: 00196096

sestavena k 31.12.2025
(v K¢, s presnosti na dvé desetinna mista)

1 2 3 4
Ugetni obdobi
PS',:;,( 3 Hikoes peiolily S}f':f!"ty?ﬁ Bézné Minulé
gcet Hlavni &innost Hospodatska Hlavni ginnost Hospodafska
Einnost ginnost

A. NAKLADY CELKEM 236 812 819,86 1132 055,75 234 499 027,21 1114 238,67
Al Naklady z &innosti 238 229 420,86 1128716,06 232878 264,39 1111759,32
Al1 Spotfeba materidlu 501 22 406 207,64 403 530,26 23746 951,12 395 843,51
Al2. Spotfeba energie 502 621285289 86 156,41 837248259 12191867
Al3. Spotfeba jinych neskladovatelnych dodavek 503 0,00 0,00 0,00 0,00
Ald. Prodané zbozi 504 0,00 0,00 0,00 0,00
AlLS Aktivace dlouhodobého majetku 506 0,00 0,00 0,00 0,00
AlL6 Aktivace obézného majetku 507 0,00 0,00 0,00 0,00
AlLT Zména stavu zasob vlastni vyroby 508 0,00 0,00 0,00 0,00
Al8. Opravy a udrZovani 511 3768 014,57 1747,20 361135871 1564,62
Al9. Cestovné 512 153 547,69 8331 189 035,40 79,60
AL10. Naklady na reprezentaci 513 271 855,20 0,00 30235,72 1446,00
Al Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 516 0,00 0,00 0,00 0,00
Al12, Ostatni sluzby 518 13175981,84 51739,67 11 598 438,80 57 210,32
AlL13. Mzdoveé naklady 521 130 436 416,96 421 734,04 126 862 067,98 368 084,02
Al14, Zakonné socialni pojisténi 524 42877 383,74 143023,26 4183743762 126 537,48
Al15, Jiné socidlni pojisténi 525 530 352,00 0,00 497 123,00 0,00
Al16. Zakonné socialni naklady 527 2479071,11 135,12 2323681,30 678594
Al17, Jiné socialni naklady 528 0,00 0,00 0,00 0,00
AlL18. Daii silniéni 531 0,00 0,00 0,00 0,00
Al19. Dan z nemovitosti 532 0,00 0,00 0,00 0,00
Al.20. Jiné dané a poplatky 538 3700,00 0,00 6 500,00 0,00
Al22, Smluvni pokuty a Groky z prodleni 541 0,00 0,00 0,00 0,00
Al.23. Jiné pokuty a pendle 542 60 000,00 0,00 0,00 0,00
Al24. Dary a jina bezlplatna pfedani 543 0,00 0,00 0,00 0,00
Al25. Prodany materiél 544 0,00 0,00 0,00 0,00
A28, Manka a skody 547 1947312 0,00 0,00 0,00
Al27. Tvorba fond 548 0,00 0,00 0,00 0,00
Al.28. Qdpisy diouhodobého majetku 551 6900 452,15 15490,77 6382 860,95 15841,90
Al29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 562 0,00 0,00 0,00 0,00




1 2 3 4
Ugetni obdobi
pglizlicl,(y Nazev polozky s?:’l?; " Dine e
ucet Hlavni ¢innost Hospodarska Hlavni ¢innost Hospodarska
¢innost ¢innost
A1.30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553 0,00 0,00 0,00 0,00
AlL31. Prodané pozemky 554 0,00 0,00 0,00 0,00
AlL32, Tvorba a zictovani rezerv 565 4131012,00 0,00 0,00 0,00
AlL33. Tvorba a ziétovani opravnjch polozek 556 8307853 0,00 0,00 0,00
Al.34, Naklady z vyfazenych pohledavek 557 12748,00 434,00 0,00 0,00
AL35. Naklady z drobného diouhodobého majetku 558 4345 476,31 4642,02 722327835 16 447,26
A.1.36. Ostatni naklady z ¢innosti 549 361 797,11 0,00 196 812,95 0,00
Al Finanéni naklady 0,00 3 339,69 0,00 247935
Al Prodané cenné papiry a podily 561 0,00 0,00 0,00 0,00
All2. Uroky 562 0,00 0,00 0,00 0,00
All3. Kurzové ztraty 563 0,00 3339,69 0,00 247935
All4, Naklady z pfecenéni relnou hodnotou 564 0,00 0,00 0,00 0,00
AlLS. Ostatni finanéni néklady 569 0,00 0,00 0,00 0,00
Al Néklady na transfery 0,00 0,00 0,00 0,00
AllL1, Naklady vybranych Ustfednich viadnich instituci na transfery 571 0,00 0,00 0,00 0,00
Alil2. Naklady vybranych mistnich viadnich instituci na transfery 572 0,00 0,00 0,00 0,00
AV. Dail z pfijmd -1416 601,00 0,00 1620 762,82 0,00
AV Da z pfijmi 591 -1416 601,00 0,00 1620 762,82 0,00
AV2. Dodateéné odvody dané z pfijmu 595 0,00 0,00 0,00 0,00
1 2 3 4
Ugetni obdobi
pgi:;)(y R Sl;:[‘(t;“ Bézné Minulé
uget Hlavni &innost Hospodarska Hlavni &innost Hospodafska
Cinnost ¢innost

B. VYNOSY CELKEM 243 407 633,67 128171444 240 876 421,15 1225 868,04
Bl Vynosy z ¢innosti 234 365 411,90 128171444 229918 472,82 1225 868,04
B.I1 Vynosy z prodeje viastnich vyrobk( 601 0,00 0,00 0,00 0,00
B.l2. Vynosy z prodeje sluzeb 602 23198170831 128171444 226511 972,34 1225 868,04
B.I3. Viynosy z pronajmu 603 1292 056,08 0,00 1251694,50 0,00
B.l4. Viynosy z prodaného zbozi 604 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I8. Jiné vynosy z viastnich vykonl 609 0,00 0,00 0,00 0,00
B.19. Smiuvni pokuty a Groky z prodleni 641 0,00 0,00 6551,00 0,00
B.1.10. Jiné pokuty a penale 642 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL11. Viynosy z vyfazenych pohledavek 643 0,00 0,00 0,00 0,00
B.l12. V§nosy z prodeje materialu 644 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I13. Vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku 645 0,00 0,00 0,00 0,00




1 2 3 4
Ugetni obdobi
pSIi:;T(y Ry Ss‘gg‘tyeti Bézné Minulé
neet Hlavni ¢innost Hospodarska Hlavni ¢innost Hospodarska
Cinnost Cinnost

B.l.14. Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku kromé pozemki 646 1073555 0,00 644,63 0,00
B.I15. Vynosy z prodeje pozemku 647 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I.16. Cerpéni fondu 648 529 946,87 0,00 18924,21 0,00
B.I17. Ostatni vynosy z éinnosti 649 550 965,09 0,00 2128686,14 0,00
B.II Finanéni vynosy 1214 605,00 0,00 1397 225,84 0,00
BIL1. Viynosy z prodeje cennych papirl a podili 661 0,00 0,00 0,00 0,00
BlI2. Uroky 662 1214 605,00 0,00 1397 225,84 0,00
B.I3. Kurzové zisky 663 0,00 0,00 0,00 0,00
Bll4. Viynosy z pfecenéni realnou hodnotou 664 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL6. Ostatni finanéni vynosy 669 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IV. Vynosy z transfert 7827 616,77 0,00 9560 722,49 0,00
B.IV.1. Vynosy vybranych Gstiednich viadnich instituci z transferd 671 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IV.2. Vynosy vybranych mistnich viadnich instituci z transferd 672 7827616,77 0,00 9560 722,49 0,00
C. VYSLEDEK HOSPODARENI 0,00 0,00 0,00 0,00
ci. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim 5178 212,81 149 658,69 7998 156,76 111 629,37
C.2. Vysledek hospodafeni bézného Gcetniho obdobi 6594 813,81 149 658,69 6377 393,94 111 629,37

Sestaveno dne:

28.02.2026

Podpisovy zaznam statutarniho organu Géetni jednotky
nebo podpisovy zdznam fyzické osoby, ktera je Gcetni jednotkou

Spadek Pavel Ing.

Pravni forma acetni jednotky Pfedmét podnikani

Prispévkova organizace Zdravotni péce
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